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|.  Rapport moral

« Bonjour a tous et merci de votre présence ce soir parmi nous.

2016 a ®t ® pour nous | 6ann®e |Idea n®tt& el en ofurvuei:
travail partagé, de rencontres entre salarié s, administrateurs et habitants,

déinterventions, de formations, do®changes,

Cela a été trés enrichissant pour tous, nous avons appris a mieux nous connaitre, a
travailler ensembl e. Ce projet est pour moi un aboutissement et en méme temps un

nouveau d®part pour toute | 06®qui pe.

J 0 ai mamnaiaténant remercier tous les salariés et administrateurs qui ont
particip® activement ) | 8 ® ab s égalémerd rousd e c e
féliciter pour votre engagement et votre persévérance, vous ne vous étes jamais

découragés méme si parfois, le bout du tunnel paraissait bien loin.

BRAVQA TOUS!

Notre conseil ddadministration est un refl e
salariées,ent r epreneur s, acteurs de |l a vie politig
plus, avec des plus jeunes, av-eulturghavecgdesddut i |
personnes venant de tout | e territoire. Cd e

large possible que nous pourrons répondre au mieux aux besoins des citoyens de

toutes nos communes.

Nous vivons une p®riode difficile cunmosg®e d:i
politiques. Toutes les « affaires » perturbent notre vision de la société. Les attentats
gue la France a connus ces derniéres années, les guerres qui, sans étre a notre porte,
nous touchent quand mémepar | 6darri v®e de r ®f yvyepnn®s sur r

remettre en question nos modes de vie et notre modéle de civilisation.

lnef aut surtout pas que cela entraine du rep

citoyen a un r*le © jouer et il ne doit pas

Cdest quoi °Pr€daentcifabyenpartie ddéun Etat,

nos devoirs politiques. Ce sont ces deux valeurs qui font de nous des acteurs de la
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vie de |l a cit® et nous permettent de contr

républicain démocratique.

Notre projet social met le citoyen au centre de la vie publique et il faut réussir a
rassembler,aréuni r, °© m®| anger des personnes, faire

de la mixité sociale et surtout faire de la mixité une richesse et non pas un frein.

LA Maison Popv eut °tre ce | ien soci al et avec | da

locaux, nous avonslaf er me vol ont® ddy arriver.

Nous sommes maintenant référencés MSAP (Maison des services au Public) depuis fin

décembre et nous sommes déja engagés dans leformations nécessaires (CARSAT et

CAF) pour tenir nos engagements. Notre projet de déménagement a la gare de

Montendre se précise, nous devrions pouvoir y étre au plus tard en janvier 2019. Tout

cela nous permettra doéo°tre ° | d6®coute-des h

faire, cela nous permettra de rencontrer de nouvelles personnes.

Notreterritoi re est riche, plus riche que nous ne
di ff®r entes, riche ddoexp®riences, riche de ¢

créer du partage. »

Florence Gruelles, présidente, mars 2017
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. Rapportd dacti vit®s

l.Lestempsfortsd e | O 2016 ®e

JANVIER
Participation : abaque de Régnier en main, bénévoles et professionnels vont

recueillir | davis des participants €€oestes

notre Quinzaine du bilan a nous. Aller vers !

FEVRIER
Changement en vue : des nouveaux locaux ? Bénévoles et salariés visitent tous

ensemble la gare de Montendre un vendrediaprés-mi di . Cd e st encoatresl ®b ut ¢
avec le sénateur-maire de Montendre, le préfet, le sous-préfet, puis la sous-préféete,
les élus de Mantendre, les partenaires de la future MSAP que nous accueillerons a la
gare et de visites comme la maison des services de Chalais. Concilier nos besoins,

nos envies avec les contraintes liées au cahier des charges de la MSAP, convaincre

nos partemmicerst qasdsoci al cdbest surtout un |
un espace convivial, accessible et adapt® au
parfois s®par ®ment. On sden fait tout wun pl a
MARS

Laicité¢ : les ani mat eurs de LA Mssivdootaires Rl® Bolidariges d ® s d
Jeunesses animentunat el i er & géant » surtum priecipe made -in-France a

destination de 120 collégiens montendrais et de leurs correspondants espagnols. Si!

Lo podemos!
AVRIL
Solidarité : pour faci | it e res réfdgiésdyriens naellemant adivés a

Montendre, LA Mai son Popd mo b iOniorgaaise des atelior®po®v ol e s .
apprendre le francais et faire connaissance. De 16 a 70 ans, les habitants montrent

gudEnsemble cdest possible.

MAI
Accolades: nom f ®mi ni n pour d®crire | 6action dobemb

autour du cou ou Symbole typographique qui sert a rassembler plusieurs objets, soit
pour en former un tout, Ssoit pour montrer C¢
entre eux. Pour nous, accolades =une formation collective ou bénévoles et salariés
embrassent les fondamentaux du centre social pour une culture commune qui laisse

place aux désaccords féconds.
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JUIN
Vivre-ensemble ou faire société ?L 6 a nt h r oqitayénwomegQatberine Neveu nous

aide a nous émanciper du prét a penser : ouvrons, ouvrons la boite noire de nos
représentations ! Bénévoles et professionnels participent a une journée organisée

par les centres sociaux de Charente-Maritime. Rendre visibles les invisibles,

reconnaitrelescommunaut ®s de vie, former pr oafuessi onn
démarche ascendante, alaconstr uct i on du conflit d®mocratig
Popo.
JUILLET

Vacances pourtous:coest final ement eanfDamd®gde loacd
loisirs vont planter la tente. Aprés les réunions de préparation, la vente de gateaux
au march® nocturne, | 06®criture du proéjet, et

AOUT
Jeux intergénérationnels : les ludopathes investissent le chateau de Montendre pour

une partie géante du loup-garou de Thiercelieux . A la nuit tombée, carton plein !

SEPTEMBRE
Permanence:etdehuit 'Pour | a premi re fois, |l a propor:t

aidé estinférieure a celle, majoritaire, de ceux quiontun «  vrai » contrat. LA Maison

Popd6 sd0engage pour | d6insertion, mise sur | a
en Tuvre © |1 0int®rieur ce qudon projette pou
OCTOBRE

Egalité : pour présenter notre nouveau projet social, nous faisons le pari des tables
rondesetjeux d d i n c IUn dj seb rgthme les échanges. Elu, technicien, bénévole,

habitant : chacun ° part ®gale et du m°me pied s
repart avec un flyer qui synthétise les 100 pages du projet social.

NOVEMBRE
Droits des femmes : elle sont 20 ans, peur de rentrer seules chez elles le soir et non !

Ce ndest pleescomédiennes e La Cie des mille printemps en ont fait un
spectacle qui a illuminé notre week -end contre les violences faites aux femmes. Et
nous nooubl i plus@Entdmoignages de oelles qui subissent des violences

et qui ont eu le courage de les partager avec nous. On ne lache rien !
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DECEMBRE
Partenaires : LA Maison Popd est invit®e ~ une r ®u

Montendre pour présenter son projet. En jeu, le soutien des communes du territoire
apres la suppression annoncée du SIVOM. Les élus nous rassurent (un peu) et
sdbengagent ° maintenir | eurs subventions. Ma

partenariat qui s 0 ®¢tansrestetposéesARBsupgee ndant quatr

2. AXE: Favoriser la citoyen neté et le déeveloppement
durable

Objectifs :

U Encourager la participation et I'exercice de la citoyenneté

U Prendre conscience des enjeux environnementaux et sociaux

Actions :

Po i n Appu Be Asciative

Forum des associations

U
U
U Paroles de jeunes
U Festival de la Terre
U

Collectif laicité

Point doappuli "l a vie associ
L &ssociation proposeunaccuelouvert du | undi au vendredi . I
l a Vie Associ at i v eeaecoeil &0uh leu jpeasourcesdpdit lest not

bénévoles et porteurs de projet.

En 2016, nous avons accualli plus de 25 associations. Certaines utilisent la
photocopieuse, ddébautres sollicitent des con

méthodologiques ou liés a des conflits . Le prét de m atériel se développe également :
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écran, vidéo-projecteur, tivolis, etc. La fréquentation du PAVA peut étre ponctuelle

ou réguliere.

On constate que si | 0 a g gssocidtionsdelt @i ciesoies e, | i @
meéthodologique concerne la Haute-Saintonge. Celles qui ne nous connaissent pas

nous sont orientées parlasous-pr ®f ect ure ou | es serwouses de
est précédé de quelques recherches, dure a minima une heure et suivi frequemment

dd ®c hang eal. Darss tous les cas, méme pour une photocopie, nos
professionnels se rendent disponibles.espour 1
bénévoles apprécient de parler de leur association, confient volontiers leurs

difficultés et réussites. Le cas échéart, nous les mettons en lien avec une autre

structure ou compl ®t ons | eur i nfor mat i-nmémesdien q u i n
au fait de ce qui se passe sur le territoire. Nous b®n®f i cions ai nsi d
riche de | 0®t at de feratoire.i e associative sur | e
Les professionnels qui interviennent sur le PAVA sont : |l a secr ®t aire dboe:
comptabl e et l a directrice. Ldani mat eur j e
cr®ation ddune association par des jeunes. C

et sa capacité a déployer des moyens humains dans ce domaine.

Notre PAVA fait partie du réseau Mi s s i Azt uc d linforenaitionddés Associations
17 animé par la Direction Départemen tale de la Cohésion Sociale : 9 structures sont
labellisées en Charente-Maritime. Cette année, pour prioriser le renouvellement du
projet, nous avons moins participé aux rencontres et formations proposeées.
Néanmoins, lors du bilan partagé a Surgéres nous avons eu la bonne surprise
ddapprendre gque npus sobicitePd \dé&partenent cel qai tend a

démont rer qudil y un beessourcesestiepégue notre | ieu

http://www.maia -17.fr/[pava -point-d-appui-a-la-vie-associative std 165 fr.html

Les points forts :

U un nouveau service qui répond a des besoins sur le territoire et facilite le
développement de la vie associative.
Ules comp®tences compl ®mentaires de | 0®qui

demandes trés variées des bénévoles


http://www.maia-17.fr/pava-point-d-appui-a-la-vie-associative_std_165_fr.html
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Piste d on&lioration :

U Améliorer la communication du PAVA: plaquette, forum des associations , etc.

U Proposer des locaux plus adaptés a un lieu-ressources

Forum des associations

Samedi 10 septembre nousavonsparticipé = | 6 or gani s a edassociatibms f or unm
a Montendre. C6 ®t ai t | a de ue& forutmest oRydnisé pap la ville de
Montendre en partenariat avec | e SIVQOW, | 6O0f

deladelaco-or gani s at i o nouslydendn$legjaurtdiun stand paur présenter

notre association et y animons des activités.

Les administrateurs de | dassociati onsepte mobi

présents, deux professionnels sont également nécessaires Le forum nous permet

déo°tre en | i en aciatomrslotakes: awd axts laspportunit®
durant doé®changer, faire connaissance, soinf
Cette action ®tait i nscr i tpartedbdaatesdu temtoire,bj ect i f

reliée a Montendre -Ville-Club.

Les points forts :

-

U possibilité de tisser des liens avec les associations locales tres mobilisées

U mobilisation des bénévoles

Pi stes déam®I|l i oration

U valoriser le PAVA auprés des bénévoles et public et relier le forum & cette
action plut?!t -\dle-G6lib. Mont endr e

U animer le forum
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Paroles de jeunes

Accueil des jeunes

Ldaccuei l des | eun e sssararmaisalans lesdoeauxxdu certre d r e d i
de |l oisirs et est assur® par | a pr®sence dou
pour accueillir un public adolescent pour autant cela ne perturbe pas les jeunes qui

y voient un coté « rassurant » et « nostalgique » pour ceux qui ont fréquenté ces

|l ocaux via | 06®cole. Les jeunes utilisent | a
foot, & L 0 acleualiohdiseuset échange, parle de ses envies, construit

des projets, projette des dparéntastpatlancessaé d e man
du contexte soci sehsibiliséldamnijmmureas a | a @u ati qu:
terrorisme et a u vivre ensemble. Plusieurs supports ont été utilisé s notamment des

vidéos afin de lancer les discu ssons. Les jeunes sont en moyenne cing sur ce temps

mais le nombre est en augmentation depuis septembre (8 ou 9).

Au total, ils ont été 23 jeunes a participer aux accueils , majoritairement des

collégiens.

Foyer du college

Paroles de jeunes intervient dans | dani mati oBpoudrde foyez dux pr oj
college de Montendre. Les deux projets sontdes atel i er s do6®cri ture ~ t
hip hop et boxe éducative. Quatre jeunesont parti ci p® au projet sl ar
scéance hebdomadaire de janvier a mai. Le theme était la lai cité. Les jeunes on
r®al i s® une Tuvre musi csaluedi oo;l Maetetalfav étée |, Vis
récompensé ce qui leur a permis de recevoir un prix remis par la ministre de

| OEducati on National e

Les ateliers de boxe éducative ré unissaient dix jeunes une fois par semaine durant

la pause méridienne de décembre 2015 a juin 2016.

Dispositif relai s

Paroles de jeunes encadre des ateliers boxe éducative pour quatre jeunes du
dispositif relai s. Le dispositif relai s est destiné aux jeunes repérés comme
« décrocheurs scolaires ». Les ateliers ont eu lieu de janvier a juin une fois par

semaine durant la pause méridienne .
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Animation | aicité Franco-Espagnols

Parolesde jeunesa®t ® contact® par | e coll ge de Mont
autour de la lai cité pour 120 collé giens francais et e spagnols. Cing animateurs de LA
Mai son Popd ®daafiienntd Opars®suernetr | a quiaes.iCe® des

temps futunmoment d 6 ®changes tr s convivial et tr s

Les sorties culturelles

Etant sur un territoire rural et ne pouvant pas profiter de la quantité et qualité de
spectaclesvivantsqu 6 of f r e une gr an ddeauy Paroleede jenésl e que
met en place des sorties culturelles afin de faire bénéficier les jeunes et moins

jeunesd dune pr ogr amma bLe cloix masigdl dtait réedctique : Ibrahim

Maalouf, Oxmo Puccino et Jain ont offert un show de qualité. Nombreux sont le s

jeunes qui ont assisté a leur premier concert avec Paroles de Jeunes.

Durant le second semestre, nous avons proposé s sorties a la patinoire de
Mériadeck pour un match de Hockey, sport trées en vogue, et a Cognac pour le patin

a glace avec le centre de loisirs . Ces deux sorties ont également trés bien fonctionné .

Au total, une t rsempuanbéreéficdrdobea bfidiamtqudi | vy a
générations dans le mini-bus ne géne pas les participants, les jeunes sont valorisés
doéo°tre 7 1 0i ni tuipaisentaux mans jes@s)et cesederniays jouent

le jeu.

Le stage de Graff

Début avril, un jeune habitant « NIPO » est venuproposer un projet graff. Le stage
sdest d®roul ® e ériode da deux semairesiet s e et ppardne ur ®
soirée a la base de loisirs de Montendre en collaboration avec Montendre Ville Club.

Le b®mol de ce s teaquedeexpdrticippotd.i | ndy a
La soirée OPEN BASE

Cette soirée animée par MVC et Paroles de jeunesaréunipl us ddune soi xant
personnes le jeudi 21 juillet, petits et grands confondus. Les participants ont pu

profiter de la gratuité des activités d e Montendre Villeun€l ub a
exposition et live performance des graffeurs, accompagné es de musique par les DJ

de la Beats addict family. Des tables et des jeux étaient mis a disposition ce qui a

permis aux gens de créer du lien dans un esprit convivial. Suite a ce stage,
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| i nterven@tn® aogaomtfdcta® par | e | yc®e de Jonza

stage.

Réseau jeunesse

Paroles de Jeures estlabelise st r uct ure accueil de projets |
collectif départemental animé p ar l a CAF, DDCS, |l es assoc
popul aire, |l e CDIJ. Cel a peéchamgeretdravaillersari mat eu

les projets jeunes. Deux ani mateurs de LA Maison Popd oni
journées de formations d Arc en ciel théatre . Une animation sous forme de théatre

forum a eu lieu le 28 janvier 2016 & Tonnay -Charente en présence des professionnels

et b®n®vol es deessebani mati on | eun

Réseau PRS

LA Maison Pop par tauciégeau PRS. Le Programme Régional de

Santé intitulé "Promotion de la santé mentale et prévention du suicide” se décline

dans | e sud de | a Charente Mar i tM. deanlLdce pui s
Douillard, psychologue, en est le coordinateur. Ce réseau met en lien des

professi onnel s de | aévoguenenteitrsdes patlématiquesiautour de

la jeunesse, notamment la radicalisation et les réseaux sociaux Ldani mat eur
jeunesse y a participé plusie urs fois cette année en al ternance avec | ¢

ddoinsertion.

Dans le cadre de la semaine de la citoyenneté organisée par le lycée de Jonzac, deux
ani mateurs de LA Mai son Popd6 sont i nterven
animations ont été proposées sur | a t ol ®r ance avec un atel:|

enjeux environnementaux sous forme doun d®ba

Les points forts :

C\

évolut i on du poste de ledb@i mateur jeunesse

C\

une équipe professionnelle bien repérée, expérimentée et stable

C\

un projet jeunes qui impulse un projet culturel pour tous sur le territoire
|l a participation de LA Maison Pialgs@staux r G

appréciée
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Ules m®t hodes ddani mati on
comme innovantes; o n Vv o i tontpeuideatéslaweslesgeunes.
Pistes ddam®Ilioration

U des locaux adaptés et réservés aux jeunes

U entretenir et faire vire le travail de réseau

Festival de la Terre

Le collectif a orient® | 06®dition 2016
| 6 ®ogi® (notre environnement humain, le vivre -ensemble), le développement
soci al dur abl e

faire face aux difficutés de mobilisation constatées depuis deux ans, p roposition a

par

o

participative (

vers | es

| 6 e ng ag e débat, téchange}. dPgue n

éte faite de rejoin d r e

de ce qui

FESTIVAL DE

PROGRAMME

Forum “Le vivre ensemble aujourdhul®

gh-17h Abbaye aux Dames a Sainkes, sur réservation,

‘Organisé par la Fédération des cantres sociaux de la Charente-Maritime, ce
fomim vous imvite & écouter, comprendre et agir autour des notions. du vivre
ansemble, de |a solidarité et du pouvolr dagir.

Inscription auprés de la Fédération des CSX 17 - 05.46.67.43.01

A cette occasion, LA Maison Pop' met en place un covoiturage au départ de
Montendre, Place Raymond Pailké, & 8h. Renseignements au 0548 704367

19.06

Forum “Actbon Mature™

L'espace des possibles. Meschers, Gironde

Un forum avec diverses associations de loisirs et de protection de la nature
pour échanger sur les thémes de la protection environnementale et las
altematives durables. Au programmee, projections de films documantaires et
ateliers sport et nature,

A cette occasion, LA Maison Pop’ met en place un covoiturage au départ de
Montendre ke 19 juin, Place Raymond Paillé, 3 11h Renseignements au
05.46.7043.67

Pius

S54AT0.087 /

ddautres

avait ©®t® niti ® | dan

7% LA TERRE

MONTENDRE

iriermaticn :
Cartive sorcio-sulturel LA Malson Peg? - $
£ e 50 18, v STE0 WONTENORE !-E = A o

s v e 0L E

groupes, ddautres

dernier

Parce que l'écologle doit aussi porter une dimension
humaniste et sociale pour &tablir des solutions et des
alternatives durables, la 12eme édition du Festival de la
Terre de Montendre met laccent sur louverture & Lautre
et le vivre ensemble.

Cette année, l& festival a pour objectifs de tisser

des réseaux de solidarité au sein de notre environnement
proche et au-dela, de porter ensemble un engagement
citoyen et vert. Bon festival a tous |

18.06

Les Bateleurs en fleurs !

Pour célébrer les 20 ans de lassociation, la Maison des Bateleurs. (Solidarité
Jeunesse) vous invite & sa journée portes ouvertes suivie dune soirde repas et
concert. Organisé sous le théme de lintercultburalite . cet événameant est
ouvert 4 tous ceux qul souhaitent partager un moment de comdvialité | Stands
et expositions photos, apéritif offert (1gh), concerts (17h30-18h30 et 21h-23h30),
et repas partagé ou couscous (uniquement sur réservationl. Renseignements
& Solidarité Jeunesse, la Malson des Bateleurs, 4 avenue de Onda,
05.48.49.0834

28.06

Clné-débat “Tous au Larzac”

20h30, cinéma de Montguyon

Meilleur docurmentaire awx Césars 2012, ce film retrace, de 1970 3 1684 les
onze années de lutte des agriculteurs du haut plateaw du Larzac contre leur
expropriation au profit dun projet dagrandissement d'un camp dentrainement
militaire. | Débat et échanges & 8 fin de la projection avec Christiane et Plemes:
Burguiére, deux lsaders de la lutte contre lextension du camp militaire.

A cette occasion, LA Maison Pop” met en place un covoiturage au départ de
Montendre, Place Raymond Paillé, 4 19h30. Renseignements au 05 46 704387

di m
(I a
dynan
avec
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Force est de constater que | e mficativerpeat.lfl e b ®n ¢
y a des propositions, des idées mais des difficultés a les concrétiser ensemble. Le
ph®nom ne nde s,tnipmarea cette actior. heu développement durable
peutprovoquerune sur ench Indviddellea sahsg O @ $ | cerdentssdra ¢

un objectif atteignable. On c o n s tumtgend qqanibre de bénévoles et
professionnelsd e | & a s ssonttresdttacloés a ce theme mais ne se mobilisent

pas pour mettre en Tuvre des actions dans | e

Les points forts :

U Les propositions étaient de qualité
UAller -~ |l a rencontre des initiatives i mp

territoires montrent notre capacité a nous mettre en mouvement

Pi stes doam®I|l i orati on

Usdi mposer un temps de bil an yeotandrelesal or i s
ressentis des participants et envisager ainsi la suite a donner

U interrog er collectivement le cadre : le festival de la Terre, pour vérif ierqud i |
demeure pertinent

Urep®rer | es actions au sein de | dassoc

développement durable pour les structurer et les valoriser

Collectif laicité
Des administrateurs de | dassoci aeniZ@dauparti c

Collectif Laicitée. L6 obj ect i f ®desabsbciatibes pouuaniser ensemble
| anni ver s acembe 13b: a Tetteddate, le député socialiste Aristide
Briand fait voter la loi concernant la séparation des Eglises etde I'Etat . Est proclamée
la liberté de conscience (la liberté de « croire » et la liberté de « ne pascroire ») et
garantie le libre exercice des cultes. |l est mis fin a la rémunération des ministres
des cultes par IguefatRépubliguerte resohnaip el s&@arie, ni ne

subventionne aucun culte.
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Cette année, le collectif a mené les actions suivantes :

U Les 7,8 et 9 janvier 2016 : e xpo "Charlie-Hebdo" au centre culturel. Ouverte
au public et visitée également par des classes du CE2 a la 3éme, avec des
intervention s de NOL, caricaturiste.

U Des projections de films suivis de débats en collaboration avec le ¢ inéma de
Montguyon: sur la liberté d'expression : "Humour a m ort" en février 2016
sur les violences faites aux femmes ; " L'homme qui répare les femmes" en
avril 2016

U Intervention au lycée de Jonzac, da ns le cadre de la semaine de la citoyenneté

U Proposition de nommer I'école maternelle " Cabu' qui a été validée par la
mairie de Montendre mais pour laquelle nous attendons I'accord de Véronique
Cabut.

U L6ani mat i btp:/wivw.laisitentoetendre.fr/

En parall | e, 1l e coll ect i funllivwepde ritiel@oupdesir sui t
obséques civiles ainsi qu'un recueil de textes (disponibles dans les mairies et en
téléchargement sur le site). Il a demandé a la commune de Montendre de disposer
ddune salle pour organi ser des Encséanceme ni e s
décembre 2016, le conseil municipal a souhaité reporter cette délibération pour la

retravailler.

Les points forts :

U Une action portée a 100% par des bénévoles

U Une action qui met la citoyenneté a portée de tous : éléves, grand public, etc.

U Les actions menées par le collége, le collectif, Paroles de Jeunes, etc. ont
permis aux <coll ®giens doéobtenir |elaprix
mini stre de | d8Education National e.

Pi stes doam®I|l i orati on

-

U Fairepluslelienentr e |l e collectif et LA .Maison Pog
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3. AXE: Valoriser le territoire

Objectifs :

U Dynamiser les espaces de vie sociale

U Favoriser la vie sociale

Actions :

U Montendre -Ville -Club

U Carnaval

U Ludopathes

Montendre-Ville -Club

En 2016, le partenariat Montendre Ville Club a fonctionné de maniére rigoureuse
mal gr ® | dabsence de | dunion des commer-ants

saison a été une réussite : particul ierement complete et riche en manifestations.

Objectifs de Montendre Ville Club :

U Développement local : dynamiser et rendre attractif le territoire en
organisant des manifestations ou en proposant des activités culturelles,
sportives et de loisirs. Mettre en valeur le patrimoine local et créer des
emplois liés a ces activités.

U Accompagnement a la vie citoyenne : former des jeunes du territoire et les
impliquer dans la vie de la saison estivale.

U Animation sociale : organiser des spectacles accessibles a tous; favoriser
| 6acc s adéxelopper des temps de rencontre entre les habitants

encourager |l a coop®ration, I|-a@soaatft ual i sat:.

LA Maison Pod a r déuit raninha®urs saisonniers pour mener a bien les actions
gue nous avions programmeées. Les découvertes sportives étaient encadrées par
Quentin Blondeau, Rémi Marquiseau et un éducateur sportif du comité de voile , ce

dernier étant de retour cette année sur le lac de Montendre. Nous remercions tous
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les bénévolesayantcont r i bu® © | a r®ussite du projet en

tard pour compter la caisse des marchés nocturnes, a tenir les barrieres de ces
mar ¢c h®s d a-midi od edcarp & rechercher des partenaires financiers pour

soutenir notre action.

Partenaires financiers : Crédit Mutuel, BricoMarché, Super U, Montendre automobile,

Eurorepar, AXA, MMA, Mutuelle de Poitiers et Garage Corbi.

Les spectacles de | 0®t ®

FETE DE LA MUSIQUE

La saison a démarré avec la féte de la musique le mardi 21 juin. Les habitants se

sont saisis de cette opportunitt au sor ti r doun ploa maussadde:iljyui n
avait foule pour une soirée agréable orchestrée par la Beats Addict family , Alain

Staint et un open mic.

TEMPLE DES JEUX

Les animations autour du lac les vendre di et samedi pour le festival Free Music ont

été une réussite grace au soleil, aux bénévoles et aux participants qui étaient au

rendez-vous. Nous en avons profité pour réunir les saisonniers Montendre Ville Club.
Léobactivit® QI Gong Ireasvseenmbrle® iq useoilrd aan nn®ei npsr

gue le yoga le samedi matin a connu un succes retentissant.

FETE NATIONALE ETAVGURATION DES RUBIBU CHATEAU
Ces mani festations ®taient pilot®es par | a
I 8 ani ma @ misenen aleur du chateau de Montendre. Notre équipe a tenu la

buvette et aidé au placement des exposantsles 14 et 15 juillet.

LA FETE DE LA BASEEDLOISIRS
Jeudi 21 juillet : les participants au stage de graff ont présenté leurs productions.
Nous en avons profité pour proposer des locations des canoés et pédalos en semi-

nocturne. Les animateurs du stage de graff ont pu faire des démonstrations de leur
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art a la soixantaine de personnes présentes ce soir-la alors que les animateurs de la

base de loisirs accompagnaient les locataires de matériel nautique. La soirée a fini
par un concert électro animé par | ani mateur jeunesse de LA M

Paronneau.

LA JOURNEE EN FAMEL

Cette journée comprenant les portes ouvertes de la base de loisirs et | e cinésite a
rempli ses objectifs : rassembler des habitants et des touristes autour de nos
activités. Dans la journée, les plus petits se sont amusés avec les structures
gonflables et les plus grands pouvaient découvrir gratuitement les activités sportive s
de la base de loisirs. Le centre de loisirs a également profité de ces installations et

a proposé un jeu de société géant sur la thématique du « Petit P rince ».

En soirée, nous avons pu compter plus de 150 personnes lors de la projection en plein

air du film « Le Petit Prince ».

Cette action étaitco -or gani s®e avec | e collectif famil/l

LE LOUPGAROU DE THIERCELIKGEANT

Une premiére ! Cette soirée a permis a de nouvelles personnes de découvrir le site

du chateau de Montendre, de visit er gratuitement la tour et ainsi pouvoir bénéficier

ddune vue magni figue | ors du coucher de sol
participé au jeu «les loups garous de Thiercelieux » animé par Manuel Massé

Guillaume Ferri et Benoit Maret des Ludopathes.
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LES MMRCHES NOCTURNES

2 2016

Mardi 5 juillet

Mardi 12 juillet :

Mardi 19 juillet

Mardi 26 juillet
Mardi 2 aout
Mardi 9 aout
Mardi 16 aout

Mardi 23 aol

deambiuiatiol

Mardi 30 aout
Bopper’ Soul — Pop Soul Funk Jazz

Centre socio culturel LA Maison Pop’
5, rue de la garenne 17130 Montendre
05 456 70 43 67 - lam.montendre@wanadoo.fr
wwwlamaisonpop.com kch
Licence entrepreneur des spectacles 2-1077149 ~ A

Office de tourisme - 05 46 49 46 45 -

g3
L

Les march®s nocturnes de | a saison 2016 ont |
mar di et dOoune programmation vari ®e. Ces ®I ¢
conclusions treés intéressantes. Nos marchés sont toujours fréquentés par une
population locale et touristique. Les 45 exposants ont proposé des produits
diversifiés et ont contribué au succés de cet événement. Nous devons cependant étre
vigilants sur la quantit¢ de commercants proposant des plats principaux (22

commercants en 2016 contre 17 en 2015).
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Cette année, les musiciens démarraient leur prestation a 20h pour finir entre 22h30

et 23h avec une pause entre deux sets. Le nouveau plan des marchés correspond a

ce que les partenaires, les commercants et les participants souhaitaient mettre en

place. Néanmoins, la nouvelle partiederueent r e | 8 ®gl i se etunfgees f eu>
vide malgré le placement de nouvelles tables et de nouveaux commercants. Nous

devons trouver un moyen pour animer cet espace.

Accueil de groupes, Base de loisirs et Tournois sportifs

BASE DE LOISIRS

Trois animateurs ont encadré les activités cette année alors que Rémi était le seul
®ducateur sportif |1 6ann ®edelaremd Maritime anlis&a c o mi t
disposition deux moniteurs de voile et deux éducateurs sportifs se sont relayés sur

di ff® r entes activit®s (Quentin BLONDEAU en

R®mi MARQUI SEAU en Tir ~° | 6darc, Boxe ®ducat.
Le bilan de | a base de |l oisirs restelOpositi
personnes sur | 6®t ® (environ 100 personnes d
ont aussi bien fonctionn® malgr® | 6absence ¢
des rosalies suite 7 di vers accidents et | €

circulation de ces vélos. La signalisation reste toujours a améliorer afin de gagner en
visibilit®. A | dentr®e du | ac aucun panneau

activités dans les alentours.

TOURNOIS SPORTIFS
Avec un programme recentré autour d e deux activités et une ou deux dates
exceptionnell es, |l es tournois du lundi soir

attire les jeunes a venir pratiquer le football. Le beach volley continue de

fonctionner. Ldann®e 2016 d%s ou cebatoumois Isa cont
relan-aient. En effet, nNous nous manenrons de
cette activité sui t e 7 |l dann®e 2014 0% nous nodavions

participants.
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ACCUEIL DE GROUPES
Les accueils de groupes se maintiennent ennombrepar rapport ~ | dannge@®
bien que nous soyons loin desaccueilsor gani s®s avant | 6ann®e 20/

nous avons accueilli 4 groupes en hébergement :

- Centre social Lagord (Pour la troisieme fois)

- Accueilde loisirsLesP 6 tditisr s de Saintonge (Saint Porch
- Centre social Boiffiers -Bellevue (Saintes)

- Stage sélection Aquitaine Club des Drosers (Baseball Montendre)

Nous avons ensuite organisé des activités a la journée pour 5 groupes:

IME Mirambeau, CE RATP, Centre saal Georges BRASSENS (Royan), CDC Estuaire,
PAJ SaintCiers.

Les activit®s | es plus attractives ®taient |

Les points forts :

la qualité des découvertes sportives proposées a la base de loisirs
plus de 10 000 visiteurs au marché nocturne

une saison avec plus de spectacles de qualité et gratuits

c o o

succes des journées portes-ouvertes de la base de loisirs

Pi stes doam®I|l i orati on

Us pr®parer ~ | 6ouverture du parc des | aby
U animer tout le marché avec plus de déambulatoire

U développer les accueils de groupe
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Carnaval
Cette année encore des bénévoles se sont mobilisés pour organiser une manifestation

festive et ouverte ° tous. Coordonn®s par |0
dizaine & débattre du théme « Quand je serai grand, je serai €», a décider de

I 8i t i naRmaginer e encadrer le jour J des animations participatives (quizz,
dessiner cbest gagn®, jeu de chaussettes g®a
|l a fanfare Batucadao Ba s patager to@es leslticheSdd nt e s,
communication (animation de la page facebook, affichage, interview a Radio

Cadence Musique, ..) etc. Onnoteraencore | 6 at el i emimépar Kadia Fnappier
dOoENntrai de e tpartRipatian d asrCanne® Majdrsatde s par ent,s do®lI

la réalisation du char par La Maison des Bateleurs, etc.

Face a cette mobilisation, ce ne sont pas quelques gouttes de pluie qui pouvaient

entamer | a dynamique. Le car,nauvnalpesud es tl 6dRat nrce
danslabonne humeur de | a centaine de personnes VvV

Cette réussite cachait cependant un essoufflement des organisateurs. Faute de se
renouvel er, et malgr® ses appels ° b®n®vol at
| 0®nergi e de r eaen@luLdo®di ¢eioar 2816 est donc
ddune s®rie n®e en 2005. Bravo ° Il sabelle Sei
avec | 6®nergi e, l e sourire et | e sens de 1|8
tous les bénévoles et associations qui ont contribué a ces dimanches de féte ou on

chassai't tous ensemble | es mauvais r°ves de

Les Ludopathes
Les ludopathes ont pour objectif ddani mer | ¢

lien social par la médiation des jeux de société. Manuel Massé, administrateur de
| association, en est | dani mateur , sout enu

comme Guillaume Ferri ou Benoit Maret.

Si le temps fort a été la soirée proposée au chateau en nocturne autour du Loup

Garou de Thiercellieux, | e cal endri er a ®t ® biaeader empl i
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nombreux participants a chaque rendez -vous. On constate une demande importante

des communes et associations du territoire.

N®anmoins, | danimateur souhaite passrdat =~ aut

vivre cette activité qui participe de la visibilité de notre association en Haute -

Saintonge.
Calendrier 2016
U apres-midi jeux a Sousmoulins avec SLC (en remplacement de celle

annulée suite aux attentats de Paris) en présence d'une quinzaine de
personnes.

U apres-midi jeux a St Germain de Lusignan avec le comité des fétes, et
une participation importante : une soixantaine de personnes.

U soirée Loup Garou a Montendre avec Parole de Jeunes: une vingtaine
d a&dolescents et pré-adolescents.

U soirée Loup Garou en nocturne au Chateau de Montendre avec
Montendre -Ville -club. 60 personnes ont visité le chateau et prolongé la soirée
en jouant tous ensemble. Touristes et habitants, enfants, parents et seniors
le jeu réunit toutes les générations !

U une soirée était prévue a la bibliothéque de St Palais de Négrignac,
mais faute d'animateur disponible, elle a d( étre annulée.

U une soirée a Sousmoulins avec SLC et une soirée a Paroles de

jeunes.

Les points forts :

C\

une activité bien repérée et itinérante en Haute -Saintonge

C\

un projet 100 % bénévole

C\

200 participants de toutes générations
les jeux de société sont utilisés pour animer des temps de rencontre et des

activités : paroles de jeunes, accueils de loisirs, café des parents, réunions
participatives, etc.

Pi stes ddam®liorati on

-

U maintenir | daction en mobilisant de nouve
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4. AXE: Porter une attention particuliere aux plus
fragiles

Objectifs :

ULutter contre | 6isolement
U Soutenir la fonction paren tale

U Accompagner le vieillissement

Actions :

D® ma r ¢ Weeomgaiinement Concerté
U Journée internationale de lutte contre les v iolences faites aux femmes a
Chartuzac
Ateliers francais avec les réfugiés syriens
Mangerbouger et autres recettes de bien -étre
Sophrologie
Café des parents

Sorties en familles

c oo aococ-co

Semaine bleue et Rencontre et partage

D®mar che dOoOAccompagnement Con
Lédobjectif premier est de sortir de | 6i so

accompagn®e © une meill eureséshs®eedesscoi al s
professionnellement. Pour y parvenir, un accompagnement individuel est mis en
fuvmiserr | a base ddune orientation par un r ®f

la personne. Des ateliers collectifs sont proposés comme supports.

Que <cela soit fait tpartoiur ddb@dteel ieerss dkei er
informatiqgue ndest pas | e plus i mportant, <ce
Ce qui i mporte est l e Iien soci al cr®® dans

aujour d 0.heimieux-étre des personnes accompagnees est constaté avec une vraie
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plus-value ci t oyenne, celle des parcours observ®s

devenus acteurs du centre social.

22 personnes ont été accompagnées en 2016 pour une capacité dd a ¢ ¢ dee30 |
personnes. Parmi, une quinzaine seulement a été orientée par un référent
professionnel ce qui | ai sse augurer ddune ma

années a venir.

Pour cela, les partenariats doivent se renforcer. A cet effet, nous sommes a
l i niti ative doun r Gusse teuattousres @euxpnoi®dowes fosne o n n e |
ddun -gégunert

Cing rencontres ont ®t® ani mPRes dans | dann®e

a chaque fois.

Les points forts :

U Des bénéficiaires qui deviennent acteurs du centre socio -culturel

UUne action qui a du sens pour toute | d®qu
ULes pdtits deyd i®seaprddacteurs qui faci
Pistes dbéam®lioration

U Continuer de sensibiliser les acteurs sociaux du ter ritoire a la démarche

partenariale DAC

Journée internationale de lutte contre les violences

faites aux femmes
En tant qudactrice du r®seau de | utte contre

par le SAO des deux monts et la souspréfecture, LA Maison Pop @a souhaité se

mobiliser dans le cadre de cette journée de prévention. Nous avons pris appui sur un

autre acteur du r ®seau, l a commune de Chartu
pour ce sujet et sur | es Assi sesiséedparlna Sol i

Nouvelle Aquitaine (27 septembre 2016 a Bordeaux).
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Le choix a donc ®t® fait ddorgani ser ces | oO

habitants, dont les élus se sont mobilisés et ont mobilisé.

Des moyenssupplémentaires ont été obtenus de la Ré gion et de la DRCS.

LOobjectif ®tait de sensibiliser sur I es vio
liés au genre.
Pi ce de th®Otr e, tables rondes et concert

qualité et la pertinence de « Mon Olympe » de la Cie des mille printemps ont permis
de conjuguer culture et prévention. Nous avons pu constater, avec le recul, un réel
effet de ces journées avec une attention plus grande portée a la question des
violences ordinaires, des déclics personnels et collectifs .

Ceci a également été favorisé par la mixité sociale et générationnelle que nous avons

obtenue le vendredi comme le samedi : toute femme peut étre confrontée a ces
guestions a un moment de sa vie, quels que soient sa catégorie socio-professionnelle

ou son age. En ce sens, la chronologie des thémes abordés lors de la table ronde était
intéressante car en ouvrant sur des questions de parentalité nous avons facilité

| 6acc s atous@t®@bcdturer sur un témoignagea permis ~ tous

reconnaitre .

Les points forts :

U L d&ction sensibilise aux stéréotypes liés au genre : des effets positifs observés

U 100 personnes mobilisées

U La commune de Chartuzac: un partenaire facilitateur

Pistes dodam®Ilioration
UPrendre en compt e | 6i nt ®r ° t quedtiens et f e mme ¢
| daccompagner dans une dynamigue de d®vel

-
—
o

60i mpact des violences conjugales sur | es
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Ateliers franco-syriens
En mars 2016, la commune a accueilli trois familles réfugiées de la guerre en Syrie.

En mai , pour r ®pondre aux besoins detdeces pei

sdint,®drAerMai son Pop®6 a propos® un atelier cc

LOobjectif de | datelier est dedepdr mest®trreg “etd
créer du lien entre habitants. | | sdinscrit dans un processu.
pouvoi remndodfaagdirl i t ant | iénaetala culture, en pernrettant @ ma t
chacun de développer ses capacités. Chacun, bénévole, réfugié, est la pour

apprendrede | dautr e et:odapmendtaus engemble.

En effet, | es ateliers sont animés par des bénévoles volontaires et coordonnés par
| 6ani matri ce LJAD i Masies adesdi@reydi@s ont été recrutés par un

appel paru dans | a presse. | | s estemleur in@té® pl us
et ° sbdOengager.
Onvientpourr o mpr e | & idécaulrieleseulitres des participants, se parler ;

faire des phrases; comprendre ; lire ; écrire. Le programme est ambitieux mais il
est celui que les bénévoles ont choisi. Deux ateliers sont organisés par semaine,

compris pendant les vacances scolaires.

Les points forts :

U25 b®n®voles engag®s dont une dizaine dba
U deux ateliers par semaine pendant un an

U une intégration réussie grace aux liens tissés entre bénévoles et réfug iés
Uldaccompagnement des b®n®voles par | dani me

U une belle aventure humaine

Pi stes doam®l i oration

U sortir des murs et faire ensemble
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Café des parents
LA Maison Pop6 a pu iLdaeumzaine du bilan »eeudesctablessr s d e

rondes du 6 février 2016 une préoccupation commune trés forte des parents, de

| 6®col e, des acteurs ®ducatifs autour de 1|0
cli mat de d®fiance entre | es parents et | O«
comme la victme ddune pression soci ®tale 0% il ne p
un duel ou il serait alternativement le parent capable ou le parent coupable ; les

enseignants se plaignant guant ) eux do°tr

remettent en question leurs m ®t hodes dodapgpd etdmdns face@ ees

enfants présentant différentes problématiques.

Ce contexte rend encore plus pertinent | dexi
LA Mai son Popd ©propose aux parents pour t ®
débattre sur des questions liées a la parentalité, pour créer du lien, pour ne pas

rester figés dans des représentations, pour étre Iégitimés dans leurs fonctions.
Les actions menées en 2016 :

U 18 Cafés des Parents animés par la référente famille

En moyeme 9 participants a chaque Café des Parents

Plus dodune vingtaine de 5maypanticpaigntpout s di f f
la premiere fois

Des participants aussi diversifiés que les themes abordés

Des échanges autour de différents thémes :

Les addictions

Parents, grands-parents : le réle et la place de chacun

Lédaccueil des r®fugi ®s syriens °~ Montendr
Cdbest quoi ?l e bonheur

Les incivilités

Avoir un enfant handicapé

La famille et les écrans

Les TAP

Les violences faites aux femmes

Femme et parentalité

Etc.

cocacocccccccc o o



LA Mai son Popo Ra

Deux Cafés des Parents ont été consacrés aux loisirs créatifs avant Noél et animés

par une des participantes, | occasion de v

parents.

Le Caf® des Parents a b®n®fici ® doédun finance
projet REAAP (R®seau doEcoute, dOoOAppui et

Les points forts :

U LesoutiendelaCAFvi a | e R®seau dO6Ecoute, do6Appui
la Parentalité
U 18 cafés des parents, une vingtaine de participants réguliers

U Desparents partagent leur savoir -faire et animent les cafés !

Pi stes doam®I| i orati on

UEtude déun r®seau parental | ocal

Manger, bouger et autres recettes de bien -étre
LOobjecti f de dcoentn eart ellGieenrvieestaux personnes er

d étre actrices de leur santé et bien -étre e . Nous mettons en Tuvre
des ateliers physiques, des ateliers cuisine et des sorties dans une dynamique de

parcours.

Cet atelier est mené depuis 3 ans en partenariat avec Entraide et Solidarité et

sou enu par | 6Agence R®gionale de Sant®.
2016 a ®t ® marqu®e par | dinterruption du pa
Solidarit® qui ndéen voyait plus | e sens. Nou:

pui sque codest au s ei neguenousargabpisiomyjusguelalesi ment a
ateliers cuisine. Ce fut un coup dur, dodoun p
ressentir do aemdntalestimitgslde sos mrapres locaux. En terme de

mobilisation, également, car nous avons compris que la Banque alimentaire ne
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relayait plus nos propositions et ne souhaitait pas non plus que nos animatrices soient

présentes lors des distributions pour le faire . D6un point de vue parf
m° me s |l a pr ®sidente Mme Amuhaitait vivemerss a as S

retravailler avec nous.

Les participants ont pu pratiquer diverses activités physiqueset découvrir la base de
loisirs de Montendre : pétanque, mdlkky, randonnées, piscine, marche nordique, tir
| 6arc, canozx/ kayak, ppuandfaeptpacepl®Pe ® pAwae |

une amélioration de la motricité.

Des sorties et actions collectives ( base de loisirs de Montendre, musée, plage de

Meschers une j ournée avec les participantes des ateliers féminins de Chevanceaux ,
unrepaspat ag®s avec doautres habitants (salari ®:¢
| o c a Weénéfiriaient de plus de participants. Ce sont également des activités qui

favorisent une implication plus importante des participants, qui les valorisent, qui

permettent un e plus grande mixité sociale, intérgénérationnelle, et créent par le

biais des souvenirs partagés des liens plus durables.

Enfin, | 6atelier cuisine a donn® envie aux p
de soigner les présentations des plats, etc. La notion de plaisir est trés importante
et pas toujours compatible avec | es contrain
alimentaire et | e respect du budget . fatN®anmoi
de ces ateliers des temps trés conviviaux, 0 U on peut se gater les uns et les autres,

avec/malgré les contraintes.

De plus, les participants sont impliqués a divers stades : prise de décision dans le
choix des recettes, des activités physiques, des sorties exceptionnelles, courses

réaliséesavecld ani matri ce, et c.

Les points forts :

U Une équipe qui a su faire face aux difficultés
U Des effets bénéfiques visibles sur les participants

U Un programme co-construit avec les participants
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Pi stes doéam®l i orati on

UEquiper | 6association de | ocaux adapt ®s

U Mobiliser les habitants

Ateliers Nutrition Santé Seniors
Ldann®e 2016 marque | e d®but des ateliers

| assodNoasianmwons mis en place un premier cyc

terminant en janvier 2016.

Les ateliersnutr i ti on sant® seniors sont g®r ®s par
prévention sur les terri toires (ASEPT) PoitouCharentes, animés sur le terrain par
| ani matAi Mdai slen LPopd Ch@mapdséstaux persSnngs deoplus e t

de 55 ans ou aux aidarts.

Ce premier cycle a mobilisé 10 participants sur 6 semaines : 1 atelier par semaine le
vendredi de 9h30 a 12h soit 2h310/semaine.

Ce programme doé®ducation “ | a sant® propose
leurs pratiques en matiere de nutriton af i n ddéadopter | es comport
alimentation ®quilibr®e, adapt ®e aux besoir

acquérir de nouveaux réflexes favorables a un bien -étre durable.

La mise en place de ces ateliers valorise les compétencesennutriton de | dani mat ri
socioculturelle dipl!m®e ddun BTS Di ®t ®t i que
Popd6 de valoriser | 6indemnisation pour | 6ani
l e cycle dOANSS.

La mise en place de ces ateliers a participé et partici pe encore a faire connaitre LA
Mai son Pop6 aupr s dodoun public senior non ha
Ces ANSS participent également a faire reconnaitre nos compétences en matiére
déani mati on, de pr®vention santt@tseetsudodaccor

d®vel oppement de | eur pouvoir dbdagir.

Ces ateliers ont pour objectif de rendre les habitants acteurs de leur santé. Les

di ff® entes s®ances ont permis de tendre Ve
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nouvelles connaissances mais aussi par la mise en pratique et le partage

déexp®riences. L ailadeconviviaitex s®ancae mger mi s doa\
retours de la part des participants. Et quels retours ! Tous ont été emballés par le
contenu de ces at el i er-sigetpg @condivdlgénquimpetmison de

a chacun de trouver sa place dans le groupe.

Nous avons été plus loin avec une rencontre supplémentaire pour travailler sur la

mi se en page du I|livret de recett egnisedndani ma
page » pour permettre aux participants qui le souhaitaient de travailler sur

| 6 or di nemtains avaient p&rlé de leurs difficultés ou manque sde compétences

en matiére d @tilisation du numérique et ont répondu présents a la proposition de

| ani matri ceRt ef @lriacviati® paar | 6 ASEPT-cilegui a r

comp ®t e n c &rét decentré sbdioaulturel !

Un travail conséquent sur la mobilisation a été fourni pour obtenir un nombre
suffisant doéinscrits. I 1 a f:arliclesude preasseyeai | | er
mailing a nos partenaires, et plusieurs appels aux différentes associations locales de
seniors. L&éanimatrice a ®galement ®t® ~ | a r
leurs activités (Association Forme et détente), et a partici  pé a une conférence sur le

bien-vi ei |l Il ir avec | 6ASEPT, ce qui a ®gal ement

Les points forts :

UL6association connue et reconnue en tant

U Une implication forte des participants

U Une plus-value « centre social » remarquée et valorisée

Pi stes doam®I|l i orati on

U Développer les liens avec les associations de seniors du territoire
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Semaine bleue
La Semaine bleue, semaine nationale qui se déroule chaque année en octobre, est

consacr ®e fion, b @isandibdisatomde | 6 o p isarilacontribution des
retraités a la vie économique, sociale et culturelle, sur les préoccupations et
difficultés rencontrées par les personnes agées, sur les réalisations et projets des

associations.

Cet événement e st | occasi on e@nolianr avet des retmites, des r s
personnes agées ddorgani ser tout au l ong de l a s
permettent de créer des liens entre générations en invitant le grand public a prendre

conscience de la place et du r 6le que jouent les seniors dans notre sociéte.

LA Maison Popd a pris part ° | 6dorSpatanges at i on

coordonné par le clic.
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CONFERENCE

Oatmwd e selitude du g tge,

ogix exsewechls oot tisoen du Hiow
= 14h30 EHPAD Boscamnant
SPECTACLE CABARET
de Knfly Balide
- 15h EHPAD Montlieu - Le Roch
EXPOSITION - ECHANGE

VENDREDI 7

Les Jardins de Saintonge
EXPOSITION - ECHANGE
Habre congpague ax

des saisons svad 191

La Mirambelle
EXPOSITION - ECHANGE
Loy mbfions dhien 8 cgjoundni  Concours de Pétanque

son Popo

UDlI 6

BAL MUSETTE de Jochy Cartise

* 15h EHPAD St-Genis/Ssintonge
Les Jardins de Saintonge
CHORALE - Cygafes de Cage

* 150 1 pl. du 8 mai 1045 - Jonzac
Agance MSA
CONFERENCE - Lo uipit des aidaus

TERRAIN DE PETANQUE
Jonzac

o Bz == O

Les points forts :

U Un partenariat dynamique

-

Pi stes doam®Il i

T
raS opdadis b, Loge

Q- é :vu" r.::‘.Eu:u G"’w.‘...-.-f

o

U Une réponse a des besoinssociaux exprimés par les personnes concernées

U Mobiliser des personnes retraitées et des personnes agées pour «faire avec »

nous une action de la semaine bleue



LA Mai son Popo Ra

Rencontre et Parto @
Ce service a été créé sur le territoire de la Haute Saintonge en 2015 lors de la mise

en place de la Charte territoriale des solidarités avec les ainés (décembre 2012 a
juin 2016) en partenariat avec la MSA des Charentes et plusieurs acteurs locaux du

territoire, dont LA Maison Popo

Suite a un diagnostic effectué en 2013 aupres des seniors dans le cadre de cette

charte, plusieurs constats ont été faits

Uplus les visites sont rares, plus |l e ser
Ule sentiment doéi solement augmente au fur
U entre 70 et 90 ans, les personnes agées ont de moins en moins de contacts

Ules personnes ©g®es expriment | e besoin
do°tre accompagn®es pour | es sorties.

Le senti ment ddnieffeb inedesefreins a @rsnaintien a dom icile de
qualité. Grace au travaill commun des partenaires de la charte territoriale des
solidarit®s avec |l es a n®s, et " | engagen

cRencontre et Partd©geé a pu voir |l e jour.

! s O0un gearvice gilafuit de visiteurs bé névoles a domicile qui a pour objectif
pr i nc iagsarér ded Gisites conviviales auprés des personnes agées qui vivent

seules et qui expriment un sentiment doéisol e

Ces visites sont effectuées par des bénévoles de Haute Saintonge au domicile de la

personne agée.
Ce service permet de :

Urompre |la solitude et lutter contre |dis
U recréer du lien

U stimuler la personne agée et lui permettre de reprendre confiance en elle
Usbéouvrir sur | 6ext ®ri eur | 0awtomumieed ate

| 0esti me de soi
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La réussite de ce service e st l e fruit d 0 wentre 5 pastenairesl col |
sensibles | a probl ®mati que de | 6i sol ement et
ddengagement , de solidarit ® neparticipatuve etpr i nci

territorialisée.

Le groupe de travail qui a mis en place ce service et qui le coordonne est composé

de la MSA des Charentes, AGRICA/Service Action Sociale, Malakoff Médéric Retraite

Agirc Arrco, | 86Associ at i oSaintangedCLIC) enlAMaisom s an't
Popo.

En 2016, 13 bénévoles préalablement formés ont visité 23 personnes agées vivant
seulesetexpri mant un sent i mdsant sdv une forinaion grattite

de 3 jours dispensée par Jean-Luc Douillard, psychologue clinicien et bénéficié tous
les deux mois de séances de régulation indispensables assurées par le psychologue

formateur, | e CLI.C et LA Maison Popbd

Les points forts :

U Une action novatrice en milieu rural (Haute -Saintonge)

U Un partenariat fructueux : MSAdes Charentes, AGRICA/Service Action Sociale,
Mal akoff M®d®ric Retraite Agirc Arrco, | ©
de Saintonge (CLIC) et LA Maison Popbd.

U 13 bénévoles formés pour 23 personnes agées bénéficiaires

Pi stes doam®I| i orati on

U Pérenniser le service en mobilisant et formant de nouveau bénévoles

Octobre rose
Nous avons de nouveau contribué a la réussite de cette mobilisation locale pour la

prévention du cancer de sein en participant a la coordination locale, a la marche et
en organisant la vente de tee -shirts et de tote -b a gdbnt il nous reste quelques

exemplaires. Nous avons ainsi pu reverser a Octobre Rose: 213, 80
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Sophrologie

La Sophrologie pratiquée est Existentielle , liée a la formation de Christelle Morellini,
sophrologue praticienne, formée a I'Institut de Sophrologie Existentielle de Bordeaux
Aquitaine (I.S.E.B.A.), dont le titre professionnel est enr egistré au Répertoire

National des Certifications Professionnelles.

Dans ce groupe, la sophrologie est de I'ordre du développement personnel. Quelle
gue soit la demande formulée, par les personnes accueillies dans le groupe
(probleme de sommelil, stress, a nxiété, etc.), la sophrologie pratiquée remet la
personne au c¢iur m° mprisedde cossademce dexsoi slanelcicce  (
maintenant avec ce que je suis aujourd’hui, en intégrant mon passeé et dans l'accueil

de mon avenir sans jugement, sans a-prior i). Elle lui permet de changer son rapport

a elle et son rapport au monde, aux autres. De prendre conscience de sa propre

responsabilité et d'étre acteur de sa vie.
Les effets constatés et manifestés dans le groupe:

U prise de conscience du corps et meille ur rapport avec lui

U sommeil amélioré

U moins de tensions (physique mais aussi émotionnelle déchargés lors des
exercices)

U les traits du visage se détendent de fagcon durable

U moins ddangoisse, d'anxi ®t ®

U moins d'appréhension vis-a-vis de l'avenir

U une facon diffé rente d'appréhender les choses et les relations aux autres

plus de confiance en soi, de sécurité en soi.

De Janvier a Juin: 8 participants avec 1 arrét en Janvier, 1 entrée en Mai, 1 entrée
en juin qui porte a 9 participants fin Juin 2016 . De Septembre a

Décembre: 9 participants dont 2 arréts.

Les points forts :

U Une évolution et un mieux -étre chez les participants

U Uneani matrice ddatelier qualifi®e et appre



LA Mai son Popo Ra

Pi stes ddoam®I| i orati on

U Encourager les inscriptions

5.AXE: Deévelopper | Gsocfo-Bduative et

cul turell e -~ | 0 ensembl e du
Objectifs :

UFaciliter | acc s aux |l oisirs et " | a cul

U Encourager les pratiques sportives, artistiques et culturelles

Actions :

Les CouxKids
Les 7 Chevaliers
Clas

c c oo

MouvdAnse

Le projetéducati f de LA Mai son Popd est commlesr aux

7 chevaliers a Montendre et les Coux-Kids a Chardes, Coux et Sousmoulins.

Ce document pr®cise | es intentions ®ducatiywv
do°tre est akdansit m®ec aalirreside sa mission do®du
Mai son mieopden Tuvr e et exp®ri mente des ac

citoyenneté. »

Dans le souci qui hous anime de mettre nos valeurs et nos principes en cohérence
avec nos actes, le projet éducatif a été élaboré de maniere participative, associant
b®"n®vol es, professionnels et partenai-res, e

Maritime.

Ce document constitue la feuille de route des personnels de direction des accueils,

charge 7 eux do e octiom prefassivanelle panle prdjet padhgogique



LA Mai son Popo Ra

qgui d®finit |l es moyens °~ mettre en Tuvre pou

projet éducatif.

Ces objectifs ®ducatifs de LA Maison Popd so

Ul d®ducation par et pour tous
Ul desprit d®mocratique

U les notions de vivre ensemble et de solidarité

U la parité

U la culture

Ule respect de | 6environnement
Les Coux-Kids

Accueil de loisirs du RPI de Coux, Chardes, Vallet, Pommiers-Moulons, Jussas et

Sousmoulins

Les Accueils P®riscol air &é&i-éducatifd (TAPesontdes mps d ¢
temps collectifs de transition, fond®s sur |
i magi n®s et organi s®s pour | aisser | a place
de chacun dans le respect de tous. Une opportunité po ur apprendre a vivre et a

grandir avec les autres.

Sur chacun de ces temps, pour atteindre notre objectif de vivre -ensemble,| 8 ®q ui p e
d o anationapropos® et mis en place des activit®s
corporelles pour donner du sens au vivie-e ns e mb | e, d®vel opper | O ¢

solidarité, la confiance en soi et favoriser la motricité.

Ces activités ont été proposées régulierement et le plus souvent en extérieur,
impulsées par des choix, des envies, exprimés par les enfants. Elles ont pris
différentes formes : jeux ddéadresse/ de coordination/ de

d®couverte ddun sport.

Les enfants en redemandent et sont ravis de jouer ensemble méme si cela les améne

a se confronter aux regles, a accepter de perdre.
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LO®qui mer ias ®Ff | & a cjpuero»n aniché des; activités ludiques pour

permettre ° | 8 edefprendrie ded imitiativesp desdévelppper son sens
de | dobeerentde | a r®fl exion, doé°tre autonom
Cesactivitésontpermis © | 0 e n f d@éoomprekser »¢de jouer avec ses camarades
et de renforcer I es |Iiens (les jeux doéimitat
non moi ns ind®modabl e d nette, | e bruyant
construction | ®go, dupl o et autpardesenfary).l aé s o

Les animateurs ont amorcé un projet autour des jeux de société qui, aux vue du

succes aupres des enfants, devrait évoluer.

lls ont apporté une dynamique citoyenne sur ces temps coll ectifs
accordée a la transmission des régles, leur respect et celui des autres , aux temps de

parole animés (projet sur le vivre -ensemble avec la fédération des Centres Sociaux).

L 8 ® g a pepmés de développer des activités manuelles et culturelles respectueuses

de | denvi pouravosiseentlt ouverture au monde, | a se
de | denvironne meaentpriviggiantl I0e®T haogievi t ®s r ®c upd.
sorties de proximité, les rencontres (projet« t 6 as | u » avecta®RISQS, le

CRAJERP et le Centre du Livre etde la Lecture, projet « cuisiniers en herbe » avec C.

Boulle, | es projet en |ien avec | 6®col.e comm

Les projets réalisés, les activités diversifiees et adaptées ont donnés la possibilité de
concrétiser des idées, ddacc ®der aux activit®s (peofett i st i g
« Construis un bateau en matériaux recyclés » avec la Fondation Léa Nature, les

réalisations collectives comme la ribambelle de drapeaux, le sapin de Noél géant).

LO®qui pe a r ®f | ®crhd pr djmeptusd speean caenrtt alid Accuei

gue les enfants puissent ensuite les porter, les partager pendant les TAP et ainsi

faire un parall | e entre |l es diff®rents temp
ElI'le a pens® les rituels et r gdesavmmettsdevi e do
rassemblements et rep res dans |l e temps, | O €
m®t ®0, s®ance de | ecture/ questionnement avan

affichages des régles de vie, pictogrammes des réegles de vie pour leur

compréhension par tous, signalétique des espaces), des temps de rangements.
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Cette année nous a offert des temps enrichissants ou nous avons été témoin tour a

tour de solidarités et de rejets, de mixités et de besoins« d 6 °t re emtdee pair
respectetdeconffi t sé nous avons observ® | a vie en ¢

évoluant les uns avec les autres, les uns contre les autres.

Il 1's nous ont montr® qudéils pouvaient °tre
activit®s, qudils pouvaiamtces@®Fpaexipr i enanto
en nous questionnant ou nous interpellant pour les aider a résoudre des situations de

discorde.

Nous avons apporté notre savoir-faire et notre savoir -étre pour les accompagner au

mieux sur ce parcours de vie en collectivité.

lbaccuei l p®ri scolaire ouvre 5 matin®es par
mercredi midi est assur® par LA Maison Popdp.
de Montendre. Nous observons une légere augmentation de la fréquentation (en

comparaison avec 2015), elle reste cependant bas:

(a tres courts), et des besoins de garde définis au plus juste par les familles.

Les TAP sont animés sur 3 communes dans les locaux scolaires (Chardes, Coux,
Sousmoulins) en alternance et/ou en horaires décalés. Deux animateurs sont
présents sur chaque temps. La fréquentation est stable (92% environ de la totalité

des éléves des 3 classes) sur un nombre de séances sensiblement équivalent & 2015.

Nous comptons parmil 6 ®qui pe u®dagogi

Ulsabelle SERAFIN Directrice de | 6Accuei l

J Suzon COlI GNARD Animatrice titulaire du B
2016)

Anais FAYANT Animatrice stagiaire BAFA (a partir de Septembre)

Alexandra BABIN Animatrice

Sophie MATHIEU Animatge titulaire du BAFA

Rémi MARQUISEAU Animateur sportif titulaire de la licence STAP

Christelle MORELLI NI i ntervenante Sophr ol
Sophie GIRARDEAU Directrice Adjointe titulaire du BPJEPS (venue

c oo acocoaoao

occasionnellement en remplacement)
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U Nathalie DELAGE Animatrice (venue occasionnellement enremplacement a
Chardes)

U Christophe BOULLE intervenant sur le projet « cuisiniers en herbe » & Chardes

Nous avons mis | daccent sur une communicati o
précédemment des réunions/rencontres sans grand succes. Nous avons donc, suite
aussi a la demande des familles, transmisdescour ri ers doi nformati or

et activités menées et prévues, bilan sur le groupe pendant les périodes concernées).

Lors du bilan au SIVOS en Jui , nous avons pr®sent® | 6danal
sondage r®alis® ° | 6i nitiative des parents

commentaires globalement positifs.
Il est a noter une progression positive dans la communication avec les enseignants.

Un travail en concertation avec les différents partenaires a été organisé suite a un

manquement au reglement intérieur.

Nous avons participé au comité de pilotage PEDT organisé par A. Brian coordinatrice.

Les points forts :

U Les parents sont régulierement inform és de la vie du centre par des

newsletters

C\

Un programme dobéactivit®s inventif et <cito

C\

Une opportunité pour apprendre a grandir et a vivre avec les autres

Pi stes doam®I|l i orati on

U Renforcer la coopération avec la communauté éducative
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Les 7 chevaliers
Accueil de loisirs de Montendre

Ldaccuei l de | oisirs Les 7 chevaliers est
di ff® r ents temps de | 6enfant
U accueils périscolaires : mat i n et soir " | 6®col e ma t

élémentaire, mercredi apres la classe ;temps ddacti vit®s p®ri

| O®col e ® ®mentaire.

U Accueils extra scolaires : toutes vacances scol aires
fin déann®e 0¥ | dassociation est fer mRe .
On rep re dans | es projets p®dagogi gtioess des
suivantes :
ULe rythme de | denfant et tout particuli r
des enfants de moins si X ans. Ont ®t ® mi s
- un ramassage collectif afin de per met

Donnezac de fréquenter le centre de lois irs de leur bassin de vie. Ce

projet a ®t ® port® par des parents
professionnelle et familiale. Ce service permet aux enfants de rentrer

un peu plus t*t |l e soir, ddavoir des
méme site les mercredis et les vacances.

Il a permis ° notre accueil du mercr ec
et donc de maintenir le service fragilisé par la réforme des rythmes

scolaires.

les temps calmes et la sieste sont inscrits le mercredi comme un point

primordial ettrav ai | | ®s comme tels par | 8®qui pe
enfants se reposent et sont plus reposés.

la qualification des animatrices qui prennent en charge les petits ; une
ddoentre elles au moins est syst®mati gt
les vacances; la pr ise en compte de leurs avis et recommandations dans

| 6®val uation du PEDT. Ceci a favori s@
qgualit® de | daccueil et des projets do:

enfance sont plus impliqu®es daas | e
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| 6®coute des parents avec qui une r el a

se font le relais lorsque nécessaire des besoins ou difficultés
particuli res permettant ainsi do®l abo
la journée-t ype et |l e programme d@&t@mtcdei vit ®s
fatigue, a la météo, aux envies des enfants. Les activités, souvent tres

dynami ques, | ai ssent d®sor mais ta pl a:
relaxation, sophrologie (TAP), judo, etc. Les animateurs assument de

plus en plus, bien guidés encelapar | es di recti ons, de s
lire, jouer sur un tapis avec les enfants, discuter. Des expérimentations

ddani mat -prograiméae(par ex. vacances de Toussaint) ont été

tent ®es avec succ s. L a cr ®ation
«intermédiaire » (5-6ans) est ®voqu®e, paellef oi s m
permet de « soulager» le groupe des tout-petits et de faciliter la

transition vers le groupe des grands.

On peut faire le constat que cette prise en compte des besoins des plus

petits a bénéficié a tous les enfants.

participation des enfants dans | es act
pproprient des principes d®mocratiques
Des conseils doéenfants (vacances scol
| 6®I abor at i deas regles ldd veeqdx i waences de février),

| dappropriation des droits de | denfan
ateliers journalisme, déo®criture, vid

autant de propositions régulieres grace a la maitrise par les

professionnel s des techniques ddaide °~ la p
apprennent ° sdexpri mer, © ®couter |0
ensemble.

Le |libre choix de son activit® (TAP)

de ces moments de découverte qui lui sont proposé s. Son avis est
sollicit® et pris en compte afin dodarl
groupe. A plusieurs reprises, les enfants ont été sollicités pour animer

des ateliers.
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U LI mpl i cat i odansdaeis dupgentrealans un objectif de confiance
mutuelle: cd6est un enjeu pour nous de mieux f
accueils et de faire vivre nos compl ®ment
| 6enf ant. Ainsi

Des parents ont été invités & animer des ateliers (ex : atelier cuir

vacances de février). lls ont également été sollicités pour remplacer

les animateurs de la pause méridienne et leur permettre ainsi de
b®&n®ficier déune formati on. On constat
de | 6opportunit® | orsqudéon | eur fait
portés volontaires. Aprés coup, les relations sont plus fluides, plus
chaleureuses. Certains ont pu faire des retours aux animateurs « Je ne

pensai s pas que cO0O®tait aussioudef ficil
ne ferais pas ca tous les jours ». Cette ex périence a permis a des
parents de comprendre que | eur enfant
gudon ne g re pas dans |l es m°mes condi
maison et en collectivité. Vice -versa, les rencontres préalables ont

permis de comprendre le urs points de vue. Ainsi, lors de la quinzaine

dubilanou |l ors du sondage r®ali s®det ors d
parents ont exprim® qudils aimeraient

encadrent |l eurs enfants. Nous néavi ons
connai ssaient pas, gudils ne mettaien

croisés quotidiennement. Ni que le nombre important et nécessaire

ddani mateurs pendant | es TAP pouvait |
Plusieurs temps de rencontres ont été ménagés a leur intention : un

golter sucré-salé partagé avec les enfants et les animateurs a permis

aux parents de d®couvrir l es Tuvres ¢
(vacances de printemps) ; il s sont invit ®s "’ des
peuvent partager avec leurs enfants : magie, cirqu e, etc. Une dizaine

de parents ont participé a un stage de pierre avec leur enfant (vacances

de juillet) . On constate que ces moments sont de plus en plus

fréquents.
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U La culture/les cul tur es comme outil do®manci pat. i
| autr eareduidds®epment . Ont: ®t ® mi s en Tuvre

- La d®couverte d:dzganes (esancesulé féwier)edes
voyageurs (l e spectacle de I a famille
Montendre, proposé en décembre pendant les TAP, a permis aux
enfants de voir leurs copains do®col e et |l eurs pa
différent, dans leur cirque) , un partenariat avec la maison des
bateleurs favorise la rencontre avec des jeunes volontaires
internationaux qui passent régulierement du temps avec les enfants.

- Des sorties a wcation culturelle sont proposées lors de chaque
vacances scolaires: cinéma, festival spectaculaire de Bourg.Gironde,

Terre doéoi seaux, etc.

- Des ateliers trés variés sont mis en place : découverte de la caricature
avec Nol et de la cal ligraphie (vacances de février).

- Un séjour en Dordogne organisé de maniére participative a permis a des
enfants doacc ®d.eCette parexthese aacdavalappgésdes
aptitudes a vivre ensemble, a coopérer et a accepter les régles de vie

en collectivité.

Les points forts :

Pi

c o -

-

C

Une r®ell e volont® doéi mpliquer | es parent
Une attention port®e aux rythmes de | 6enf
Un temps fort : le séjour en Dordogne

Du nouveau mobiliera été achett pour pour sui vre | dam®Il i or
Des partenariats avec Solidarités Jeunesses, Adonf, judo, Lectur@Media,

sophrologie, la machinabulles, etc.

stes doam®lioration

U
U

Développer des projets participatifs avec les parents

Renforcer la coopération avec la communauté éducative
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U Am®nager |l a cuisine du centre demtdésoi si r s

locaux

U Former et fidéliser des animateurs saisonniers sur plusieurs périodes

Les clas

Contrat | ocal d 6 ac c o mp ¥apzae Goerpignac, Mohtendres c o | ar i t
Ce dispositif vise ° accompagner | 6enf ant \
per mettre au parent doéo°tre | ®giti m® dans se

ateliers ont été proposés en 201 6 dans ce cadre sur 3 communes de notre territoire,
il's ®taient ax®s sur |l a d®couverte gratuite

d 6 e X p r que sont te théatre et la musique.

Le CLAS sdinscrit dans | e projet Collectif F
ou il est coordonné par la référente famille du centre social qui veille a ce que les

différents protagonistes du projet (les enseignan ts, les parents, les enfants, les

i ntervenants) y trouvent | eur -égutatfeautourdd I sdag

|l 6enf ant |, mai s au b®&n®fi ce de chacun.

En 2016, 3 CLAS ont été mis en place:

U 1 CLAS musique auquel ont participé 9 éléves d e | 6 ® cnaiteede pr i
Montendre

U 6 CM1/3 CM2820 séances

U 1 CLAS théatre auquel ont participé 12 éléves du RPI de Vanzac

U 7CE1+1CE2+2CM1+ 2 CM28 séances

U 1 CLAS théatre auquel ont participé 8 éléves du RPI de Courpignac 2CM18

CM2- 17 séances

Les parents ont été mobilisés et impliqués dans ce dispositif par des rencontres
individuelles et/ou des entretiens téléphoniques réguliers, avec la coordinatrice du

projet et /ou les intervenants. Les objectifs de ces temps étaient de prendre en

compte lesavisdechac un, dd®changer autour de | a pl ace
|l activit®, dans | e groupe, de mesurer ensen
sdbop®r ai ent , ddaj uster |l es s®ances, de fair

conforter le parent dans son rdle de premier éducateur de son enfant.
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A travers ce projet, LA Maison Popd sobest ap

de deux associations locales ( Ad Donf et eDadeklautscimtarvenants
respectifs, en contrepartie, & nos cotés, avec leurs s avoir-faire artistiques, ils ont
appris a «fare ¢ du CLAS en sob6adaptant per p®t uel | er

participants, en ajustant le contenu des séances, en créant du lien avec les parents.

Les enseignants des écoles primaires de Montendre, du RPI de Vanzac, du RPI de

Courpignac, ainsi que les élus de ces communes contribuent largement au CLAS, par

|l i nt®r°t qudils portent ° ce dispositif, pal
par | a mise ©° disposition rdserventauxatervenaats par |
CLAS.

Les 2 principaux objectifs de | b6atelier th®Oo

construire une histoire ensemble, les enfants y sont parvenus collectivement en
fournissant chacun des efforts, des progres considérable s sont a souligner pour la
plupart do eqenseignants dexces élevesontpu constater qudi l

plus solidaires et s0®taient r®v®lI ®s ~ trave

Les éléves ont su avec beaucoup de lucidité porter un regard critique sur eux , surles

efforts a fournir personnellement pour profiter au mieux des séances, mais aussi

remarquer leurs progrées entermesd 6 ®c out e et de prise en comj
atelier permet aux futurs élévesde 6 ™ ddenvi sager | a rentr ®e au
bonnes conditions, avec une prise de parole plus aisée, avec une adaptation aux

autres évidente, encourageant ainsi une bonne intégration au collége.

Les enfants q u i ont partici p® ontpd dézdueil diferents Musi qu
instruments, un st u distremendt,dueenvérible ouverture a la culture. Les

plus timides ddéentre eux ont r ®ussi T sodbexp
trouver | eur place et ° sdinvestir au sein

leur faire une place. Les participan ts ont rencontré des difficultés de cohésion de

groupe lors des premieres séances mais les intervenants ont su mettre a profit des
techniqgues ddani mation pour encourager | 6 esj
soudé au fil des séances, les enfants se st montrés curieux, ont mobilisé leurs
savoirs, il's ont augment ® | eur capaci t® de

musicale.
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Les points forts :

C\

La pratique culturelle accessible a tous

C\

Une envie de poursuivre la musique ou le théatre avec les associat ions
partenaires grace au Clas

La cr®ation déun nouvel atelier t h®O0t r e

Pi stes doam®I|l i orati on

U Impliquer les parents et les enfants dans un projet culturel participatif

Les Sorties familles/Spectacles
En 2036, plusieurs sorties familles et spectacles ont été organisés conjointement

avec le centre de loisirs, a la fois a destination des enfants présents au centre de
loisirs mais aussidesf ami | | es du territoire. Autant doo
partager des moments conviviaux et de détente avec leurs propres enfants, avec les

ani mateurs de LA Mai son Phapsdnunigevseclesédaasut r e s
sont omniprésents au sein des famille s, les temps de partage se raréfient. La sortie

et le spectacle offrent la possibilité a toute une famille de vivre un temps partagé

qui alimente la mémoire familiale commune. Lors des spectacles les parents
découvrent souvent leur enfant sous un autre jour, avec une capacité de
concentration, une sensibilité, une analyse et une co mpréhension que, souvent, ils

ne lui connaissaient pas. Enfin, le temps du spectacle , de la sortie ne se limite pas a

cel ui de | a repr®sentation ou de |l a visite,
la transmission des parents aux enfants des codes de socialisation propre a un lieu

public et se prolonge ° | 06issue de ce temps

Les familles sont ainsi entra’ "  n®es dans des
retourneraient plus facilement ensuite. Les spectaclesproposés en 2016 étaient tous
gratuits, les sorties quant a elles accessibles a tous par une participation financiére

modi que afin dbébencourager | a participation d

En 2016, parents et enfants ont ainsi participé a

U Une sortie spectaculaire en Gironde

U Une sortie famille & Meschers
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U Des sorties cinéma a chaque période de vacances scolaires

U Sans oublier | dopportunit® offerte ~ tous
musi cal di ff® r ent chaque mardi do®t ® | or
par LA Maison Pop6, Il a culture qui se cul

Les points forts :

U Une parenthése dans le quotidien
U Des activitts rendues accessibles par le collectif, la tarification,
| accompagnement
U Renforcent les liens intra -familiaux, entre habitants, ent re habitants et LA
Mai son Popo
UD®vel oppent |l a curiosit® et | douverture

U Plus de deux sorties/spectacles par mois

Pi ste doam®Il i orati on

U Envisager des séjours participatifs

MouvoOanse
L'atelier Mouv'anse propose une activité de gym/danse ouverte a tous. C ést un

moment de détente qui permet de participer a une activité sportive avec différentes

approches d'un travail du corps, tous les exercices étant accompagnés de musique.

Cette activité a lieu chaque jeudi de 18h45 a 20h dans la salle d' expression de
Mortendre. Elle est animée par Francoise SarraudMainfroy, bénévole. Ld at el i er
compte 14 inscrits dont 2 jeunes et 3 retraitées. La cotisation a I'année est de 50

euros avec une adhésion a LaMaison Popd

Les points forts :

U Une action portée par une bénévole

Pi stes doam®I|l i orati on

Umobiliser plushonmes"jeunes" et do



LA Mai son Popo Ra

lll.  Rapport financier
Conformément a la loi et aux statuts de not re association, nous vous avonsréunis en

Assemblée Générale Ordinaire &in de vous rendre compte de la situation et de
| 6 a ¢étdu Centre Socio-cul t ur el LA Mai kboaxeropidc ed ualamd
décembre 2016 et de soumettre a vo tre approbation les comptes annuels dudit

exercice.

1. Examen des comptes et résultats
Nous allons vous présenter en détail les comptes annuels que nous soumettons a

votre approbation et qui ont été  établis conformément aux regles de présentation et

aux m®t hode snpdud&\par laveglamierdation en vigueur.

Les comparaisons qui suivent sont effectué es entre les comptes de 2016 et ceux de
2015.

2. Evdutions des produits
Les comptes de | 6 as s orei2@lb ilassent apparaitsel uned ® c e mb

augmentation sensible des recettes globales (30 921 6,1494),igrace & une
augmentation des subventions (18 978 0 soit + 4,91 %)uneet ®g e

augmentation de nos activit®s (11 638 0 soit

Concernant les subventions, nous notons pour la premiére fois une subvention de
fonctionn ement de la région Nouvelle Aquitaine et de la DRCS pour un montant de 4
7 0 0 Lds prestations de service CNAF pour le centre de loisirs ont augmenté de 5
189 0 soit +2, 16 %;

A

Les prestations de service CNAF pour lecollectif famille ont augmentéde4 116 @
soit +29,7%.
On note également une augmentation de 11,36 % des aides sur salaire§ASP), liée

| augmentation de | a masse salariale.

3. Evolution des charges
Concernant | es fr ai s nde®aéensasiort auymentt dedagamoci at i

A

assez importante par rapport a 2015 avecuneaugment ati ondee3 1 06238r @

soit +35 %, mais reviennentsen s i bl ement au m°2084. ni veau quode.]

Il est a noter une hausse importante du mont ant des formations ( + 17 409 G) et

N

frais de déplacements y afférent (+2228 (0) .
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Le poste four ni t-quipesnentldc&uy a aupseaugnerite de facon

significative (+4 977 Q).

Les postes liés aux charges du personnel (sahires et traitements et charges sociales)
ont augment® de 7C8BcPk. s§ex@Bio@dBde pladassoci at

et de son conseil dodéadministration de p®renn
Le poste implts et taxes sur salaires nda pr
Le montant des dotations aux amortissements

Ced e st ardottissément des logiciels de comptabilité et de paie sur 1 an.

A

Nous constatons un résultat financier de 749,83 (0 et un r ®s ulde at e X (
12845430 contre respecti-148.82dinte n85.220.123 (0 et

Le r®sultat de | 0eB&24 it ec aretsrsen r# 2038 +9 AL19, B2

4.Informations sur les délais de paiement des
fournisseurs

Conformément aux articles L.431-661 et D.441-4 du code de commerce, hous vous
i nformons qud”™ | a dersletercices clod, des soldes des datkea n
[B®gard des fourni ssedures dste® coh@paoaspdass,e, par de

Exercice clos au 31 décembre 2016:

Montant total du solde des dettes fourni sseurs a la date du 31 décembre 2016 :
8 077,79 G

Montant des dettes fournisseurs a échoir :

U deOal5jours:4 691,69 0
U del5a30jours:3 197, 30 @
U~ plus de 30 jours : 188,80

(e}
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Exercice clos au 31 décembre 2015:

Montant total du solde des dettes fourni sseurs a la date du 31 décembre 2015 :
1 137,48 0

Montant des dettes fournisseurs a échoir :

Ude 0 © 15 jours : 350,02 @
Ude 15 ° 30 jours : 787,46

5Proposition doaffectation du

Nous vous proposons de bien vouloir approuver les comptes annuels qui font

apparaitre un excédentde 19 858, 24 Q

Nous vous proposons de bien voubir affec ter le résultat excédentairede | 6 exer ci ce

en totalité au compte «reporta nouveau € qui d46@I 18@&r d47ailinsi

En conclusion, nous souhaitons que ces diver®s propositions emportent votre
approbation et que vous voudrez bien donner a votre Présidente, Trésorier, et
Consei l ddAdmi ni stratiopmouquiltduesxede i teursuged

duquel vous avez a vous prononcer.

Nous vous invitons, apres lecture des rapports présentés par votr e commissaire aux

comptes, a adopter les ré solutions que nous soumettons a votre vote.



LA Mai son Popo

LA Maison Pop’
COMPTE DE RESULTAT 2016

582%  60-Achats anEmetions) activites 35 428,95 AmrEration de nos st 126 235,66 20,08%
0,43% Fournitures pedasomigues o activites 263884 Participation des usamers et senvices 121 06451  19.26%
0E4% Fourn d'entretien et d equipem. locaux 510395 Sponsors 327500 2 053%
0.41% Fournitures sdministratives 2 486,41
004% Produits d'emtretien &t de nettoyeeme 230,62 Prestations Services MSA + Bors vamsinoes: 189615 0.3
00E% Phanmacie 4E3 4B
3,75% Alimertation et boissons 77 BODB.ED
014% Linge et wetements de travail BEL.2D
0137 Carburant 795,56 T4-Subventions 405 387,20 G14E%

322%  61-Services externes 19 615,47 Aides sur calsires
DU65RE Lowstion phofooopieuse | stondsd 4322501 ASP/Cnoszea f FNDS E2 6E033 13.15%
0.15% Locstions immobilisnes B0, 72 Fonjep 10 660,50 1.70%
0.55% Locstions mobilisres 333153 Subwentions
0.54% Entretien, neparations, maintenance 569576 Regon 470000 075
LEFE Prime o sssurance 506215 Conseil departementsl 4R 177.00 7.66%
0L.07% Documertation genérale 410,30 Mairie de Montendre 117500 11.3%%

1104% 62-Autres serices extermes 67 217,85 Sivom 11 525,00 1683%
0,95% Honorsires + personnels extersurs 579310 Sheos B 150,00 1.30F%
0002 Frais o sctes ot contentiews 110,00 CDC Haute Saintongs 4 750,00 0,76%
0.93% Frais de deplacement 564064 CAFfonds propres 27 00000 4.2
0.55% Miszions / receptions 333050 CAFExperimentation ada 12 00000  191%
0,33% Affranchissement 2 000,62  CMAF Animation slobcle 64 51400  10.26%
0.47% Teléphone: 2 EBB0,31 CMAF Animation collectF famille 17 987,00 2. 55%
0057 Services bandcires 160,48 CNAF Prestation de sendce 20 18937 4,64%
1,37% Cotisation / affikation / dons 831161 CHAFO=s 7 37900 117
2.83% Achats de prest. de servioes (Ammetions...] 17224 52 NGA+ sutres 5 S0_00 0B
3.58% Orpganismes de formation 21 766,00 T5-lartres pis de gestion courante: 30 691,45 A4BRE%

173% 63-impots et Tawes et axsimiles T487 00 Cotisations 3 125,00 0,508
1.23% Cotisations formation professionnelle TAET. 0 Remboursements formations + frais 27 11392 4.31%
000 Tawes sur bes salines 0,00 Autres produits de pestion couramte 45253 0,07
GO0 Sutres Impots et taees 0,00 TE-Produits financers 752,74 013%

67,74% 6d-Charges du personnel 41239225 Interéts 752,74 01¥%

53.00°% Salgires et traitements + stage 323193 25

14,65% Changes socizbss 89199.00 T7-Produts exceptionmels 13 050,43 208%

0,61% 65Autres charges de gestion courante 369896 Produitsexoeptionnels sur op. de gestion 3000 OO0

0,00% 66-Charges financeres 291 Auvtres produits esceptionnels 1302043 207%

0,03% 67-Tharges exceptionnelles 205,00 TE-Reprize sur amortissements & prow. 2 561,55 0O41%

2107  GE-Dotations sux smortissemernts & prov. 1277240 PReprice Provizion BTT, D0 0,14%
1, 72% Dotstion aud amortissements 10450,12 Trersfert de charme 1 68455 0.27%
0.38% Dotstions sux provisions 2322 2B

B,21% Charges suppletives

Résultat excédentaire 10 858,24
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V. Perspectives 2017

Il a ®t ® propos® | ors de | dassembl ®e g®n®r al

Les pistes ddéam®lioration propo®®tsuesdians | e
Ont également été envisagées :

- Faire connaitre et découvrir le nouveau projet social
- Faire appel aux associations locales pour animer ensemble le temple des jeux
du free music festival
- Faire vivre la nouvelle action « Maison de services au pubic » dans un objectif
de maintien des services publics, de prévention des fractures numériques et
de lien social
- Continuer ° travailler sur |l es | ocaux de
- Travailler en lien avec le futur cinéma de Montendre pour co -organiser des

films, débats, etc.
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LA Maison Pop’
PREVISIONNEL 2017

594%  60-Achats animertions/sctivites 35 200,00 TO-REmumnarstion de nos activites. 12E 882,50 21,73%
0,76% Fournitures pedagogiques o adtivites 450000 |Participation des usagers [facturation] 122 82,50 20.72%
0,42% Fourn Jentretien ot d'équipem. locus 250000 Sponsors 4 000,00 0.67%
0,42% Fournitures administratives 2 500,00
0,08% Produits dentretien et de nettoysge 500,00 [Prestations Services WS4 + Bons vacances 2 000,00 034%
0.08% Pharmacie 500,00
3.91% Alimentation et boissons 3 200,00
0,08% Linge et vetements de travail 500,00
0.17% Carburart 100,00 7d-Subventions 3211750 66,12%
3,54% 61-Semvices extermes 21 000,00 Aides sur salsires
0,76% Loction photocopieuse [/ standard 4500,00 ASP/Crasea 6000000 1012%
0,17% Loctions imemobilieres 100000 [Fonjep 10 660,50
10,59% Loctions mobiliéres 3 500,00
1,00% Entretien, réparations, maintenanoe 600000 Subventions
0,53% Prime d'assurance: 5500,00 Region 2 D0a,00 034%
0,08% Docurnentation générale 500,00 Conseil departementzl 48 177,00 B12%
Mairie de Momtendre: 7117500  12.00%
5,14% 62-Autres sevvices extermes 54 200,00  Sivorn 5762,50 0arms
1,01% Honorsires + personnels exterieurs 600000 Communes du temritoine 576250 0.97%
0,05% Publicites, publications 300,00 Sivos 5 150,00 154%
0.03% Frais d'aches et conterntieu 20000 CDC Howte Sairtonge 4 750,00 0.80%
0,84% Frais de deplacement S00,00  CAF fonds propres 27 D0a0,00 4,55%
0,349% Missions f réceptions 200000 CAF Experimentation ado 12 00,00 2.02%
0,34% Affranchissement 200,00  CMAF Animation globale G5T00,00  1108%
0,51% Télephone 300000  CMAF Animation collecf famille 21 560,00 371%
0,03% Services boncaines 200,00 CMAF Prestation de service 30 D00,00 5.06%
1.43% Cotisation / affiliation B500.00 CPMAF Clas 7 500,00 126%
2,E7% Achats de prest. de senvices [Arimations._ | 17 000,00 MSA + sutres 5 500,00 0.93%
1,69% Organismes de formation 10000,00  Subwvention d'equilibre 5 000,00 0LB4%
1,35% 63-impots et Taxes o assimilés BD0O,00  T5-Dutres pts de gestion courante: 1450000 2A5%
1,35% Cotisations formation professionnelle B0 Cotisations 4 000,00 06T
0,00%8 Tamees sur lex salaires 0,00 Remboursemernts formations 10 DOO,00 1,69%
0,00% Autres Impts et tases 0,00 Aastres produits de gestion courante 500,00 0L06%
T0,15% 64-Tharges du personnel 416 000,00 TE-Produits financiers 100000 0O1T%
54.B1% Salzires & traitements#stagetserv. Chig. 325 000,00 Intercts 1 000,00 01
15,35% Charges sodales 51000,00 T7-Produits exceptionnels 3500 059%
0,17% 65-Autres charges de gestion coursnte 1000,00 Produits exceptionnels sur op. de gestion 1 000,00 017
0,02% 66-Charges financiéres 100,00  Autres produits exceptionnels 2 500,00 0.42%
D08%  67-Charges exceptionnelles 500,00 7E-Reprise sur 3 izi 300000 051%
1,1E5% 6E-Dotots oux i et prow. TD00,00  Reprise Provision 1 000,00 0irs
0,B4% Dofation aux smortissements 500000 Transfert de change 2 000,00 0.34%
0,34% Dotations sux provisions 2 000, 00
. Cumulhors chames supplétives 54300000 Cumul hors produits suppléis =~ 54300000
A% Charges supplstives SO000,00  Prosuits suppletifs smoonp  Ba%
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V. Elections

Le conseil ddéadministration est compos® de
U Florence Gruelles, présidente,
U Anne Ventroux, vice-présidente,
U Francoise SarraudMainfroy, secrétaire,
U Manuel Massé secrétaire adjoint,
U Michel Hirondeau, trésorier,
U Jocelyne Massiére, trésoriére adjointe,
U Jean-Marc Bonnet
U Lucie Dodin
U Patricia Gestas
U Caroline Guiffier
U Sophie Lhoumeau
U Didier Piéfort
U Yvan Vergne.

Sont sortants les administrateurs :

Jean-Marc Bonnet
Lucie Dodin
Caroline Guiffier
Michel Hirondeau

Manuel Massé

c oo acoco

Jocelyne Massiére

Il a été fai t appel dur ant | 6 AG ° ec d&enabhisellat ur e

ddadmini strati on.
Ont été élus ou réélus 6 administrateurs :

Quentin Blondeau
Caroline Guiffier
Michel Hirondeau
Alexia Huillin

Béatrice Lemoine

c oo acocoaoao

Jocelyne Massiére
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VI. Résolutions

Les résolutions suivantes furen t soumi ses au vote des adh®r er

générale.
68 personnes sont présentes (32 excusees) dont 48 adhérents votants.

PREMIERE RESOLON

LOAssembl ®e G®n®r al e approuve | e P. Vavride | 0a
2016, le compte -rendu moraletlecompte & endu ddacti vit®s qui | ui
par | a Pr®sidente et | es administrateurs de

Cette résolution est ad optée a la majorité (45 pour, 2 abstentions, 1 blanc)

DEUXIEME RESOLUTION

L6Assembl ®e G®n®r al e, apr s avoirerppsentd6 conne
par le trésorier, aprés avoir pris connaissanc e du rapport du Commissaire aux

Comptes sur les comptes annuels, approuve lescompt es de | 0exercice
d®cembre 2016, tels quoi $igueleuopératonsttrad@ites® pr ®s ¢

dans ces compteset résumées dans ces rapports.

Cette résolution est adoptée a la majorité (45 pour, 2 abstention s, 1 blanc).

TROISIEME RESOLUTION

L6OAssembl ®e G®n®r al e, di®ca td e e xdcO®d e netcaierre | dee
SO0O®l evant 4éurog fe |Bfdgg@ sivante:19 858, 24 0 en report
créediteurdont | e sol de s er aprédeettehffedtatidn8 2, 47 0

Cette résolution est adoptée a la majorité (45 pour, 2 abstentions, 1 blanc).

QUATRIEME RESOLUTION

LOAssembl ®e G®n ®r al e, aaqeture slu rapparti spéciak du e nd u
Commissaire aux Comptes sur les conventions visées” | 0 ar t i-5cdu eodelde 6 1 2
commerce et statuant sur ce rapport approuve | 6absence de convent

période.

Cette résolution est adoptée a la majorité (45 pour, 2 abstentions, 1 b lanc).
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CINQUIEME RESOLUTION

L6OAssembl ®e G®n®r al e approuve | e budget pr ®v

Cette résolution est adoptée a la majorité (45 pour, 2 abstentions, 1 blanc).

SIXIEME RESOLUTION

L6Assembl ®e G®n®r al e p rministratéwes abulldtids@creesous i on d e
la surveillance du bureau de vote composé comme sulit :
Frédéric Harnist, Alan Ehouarne et Sophie Mathieu.
Sort déclarés régulierement élus :
U Quentin Blondeau : 47 voix
Caroline Guiffier : 47 voix
Michel Hirondeau : 46 voix
Alexia Huillin : 47 voix

Béatrice Lemoine : 46 voix

c G C CccCc

Jocelyne Massiére : 46 voix

SEPTIEME RESOLUTION

LOAssembl ®e G®n®r al e donne t pourgemgiotaues i r s

formalit®s | ®gal es ¢ oneDlatiorts guwpeesedent. | adopti on

Cette résolution est adoptée a la majorité ( 44 pour, 1 abstention , 3 blancs).
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VIl. ProcesVer bal de | 0Assembl ®e g®

1 avril 2016
endr edi 1 avril 2016, LA Mai gémédraleRliesp 6 a ¢
adhérents a Pommiers-Moulons. 49 personnes étaient présentes dont 26
votants.
Sous | a pr®sidence de Florence Gruelles, | e
|l es questions inscrites ° | dordre du jour.

Dans son rapport moral, la présidente a témoigné de so n parcours de bénévole au

sein de LA Maison Popd 0% elle d®couvre | 0er
quoi l exi ste des r essour:ccenmend@mniereodnden q ui S
avec notre association ? Mieux se faire connaitre passe par aller vers les habitants et

| eur donner plus souvent | a parol e. 1 y a
des bénévoles en reconnaissant a chague personne des ressources, en valorisant

toute forme ddengagement et en fail®eantCdeasvto
parce que les associations contribuent fortement au progrés social, culturel et

économique de leur territoire que la présidente souhaite porter cette démarche

collective. A ce titre Florence Gruelles conclut en remerciant bénévoles,
professionnels et partenaires qui ont contribué en 2015 a la bonne marche de LA

Mai son Popd et qui vont de nouveau se mobili

du projet social.

Les administrateurs ont présenté lesrapportsd 6 a ¢ t et¥inarici@rs Ce bilan a été
travaillé de maniere participative s ou s f or me quircdadne e bilan » :
bénévoles et professionnels ont rencontré plus de 120 participants qui ont pu
exprimer leur avis sur les activités auxquelles ils participent. Il en ressort beaucoup

de satisfaction quant aux activités proposées et un sentiment de confiance envers

LA Maison Popd et ceux qui | 6ani ment. Les pa
l es |Iliens avec |l es parents (TAP), | 6essouff
la Terre, Ludopat hes) et | es |l ocaux (atelier Manger,

atelier bien -étre).
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En 2015, LA Maison Popd a ®t ® une deseintpr e mi

doAppui © 1 a Wen€hakestesMadtima A icevtie, elle accueille de s
b®&n®voles du sud Saintonge ce qui rend doal
| accessibilit® de ses | ocaux. ElI'l e a comm

Montendre sur un projet de maison des services au public qui lui permettrait de
bénéficierdelocaux adapt ®s, | 6dachat et | a r®novatior

la ville étant envisageés.

Ldann®e a ®t ® ponctu®e par des propositions

et " | 6ext ®r i eur gr ©ce ° | organi satilaon de
culture r®pond ~ un besoin de distraction,
compr ®nhension du monde. Le temps fort de | 0a

préparatoire a la COP 21 avec la venue du « Petit Théatre de pain » dont le spectacle,
Leregard de | 6Homme sombre, a port® sur | es

regard plein déhumanit® et doéhumour .

2015 est également la premiere année « pleine » de fonctionnement de nos accueils
de l oi sirs Ssous | 6 re de | 0 ares® A dag eléne n t de
| augmentation du nombre ddani mateurs en emp
pour faire face a ses engagements vis-a-vis de la ville de Montendre et du SIVOS du
RPI de Chardes, Vallet, Sousmoulins et Coux. Désormais, les subventions/salaires

représentent 15 % des produits et les subventions 53 %.

Le commissaire aux comptes a certifié les comptes présentés .

Les perspectives 2016 sont marquées par le renouvellement du projet social et la
nécessité de mobiliser des moyens pour y parvenir : des formations collectives et la
pérennisation de postes sont prévues. En chantier également : le nouvel équipement

et | a recherche de financements pour pallier & la suppression du SIVOM.

Les r®solutions ont ®t® adopt ®es: par | dassenm
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PREMIERE RESOLUTION

LOAssembl ®e G®n®r al e approuve |l e P.V. de | da
2015, le compte-rendu moraletlecompte & endu ddacti vit®s qui | ui
par | a Pr®sidente et | es administrateurs de

Cette résolution est ado ptée : 24 pour ; 1 non exprimé ;1 blanc.

DEUXIEME RESOLUTION

LOAssembl ®e G ® no® pria tornaissanperdu rappat ¥inancier présenté

par la trésoriere, apres avoir pris connaissance du rapport du Commissaire aux
Comptes sur | es comptes annuel s, approuve |
d®cembre 2015, tel s qésfainsigue lesuopérationsttrad@ites® pr ®s e

dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En cons®quence, LOAssembl ®e G®n®r al e donne
membres du Conseil d&Administration quitus e
leur mandat pour | dexercice ®coul ®.

Cette résolution est adoptée : 24 pour ; 1 non exprimé ; 1 blanc

TROISEME RESOLUTION

LOAssembl ®e G®n®r al e, d®ci de doaffecter | e
sO®l evant " 30 901, 72 eur os, de | a fa-on sui
-30 901,72 0 en report © nouveau cr®diteur dt¢

cette affectation.

Cette résolution est adoptée : 24 pour ; 1 non exprimé ; 1 blanc.

QUATRIEME RESOLUTION

LOAssembl ®e G®n ®r al e, apr s avVv oti gpéciad du e n d u

Commi ssaire aux Comptes sur | es -cdocodeedat i ons
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commer C e et statuant sur ce rapport appr ou\

période.

Cette r ésolution est adoptée : 24 pour ; 1 non exprimé ; 1 blanc.

CINQUIEM® RESOLUTION

LOAssembl ®e G®n®r al e approuve | e budget pr ®v

Cette résolution est adoptée : 24  pour ; 1 non exprimé ; 1 blanc.

SIXIEME RESOLUTION

L6Assembl ®e G®n®r al e proc de =~ | tmeecretsouss on de
la surveillance du bureau de vote composé comme suit : Frédéric Harnist et Emerick

Daubert.

Sont déclarés régulierement €lus :
U Florence Gruelles : 25 voix
U Yvan Vergne : 22 voix
U Didier Piéfort : 23 voix

U Sophie Lhoumeau : 25 voix.

SEPTEME RESOLUTION

LOAssembl ®e G®n®r al e donne tous pouvoirs

formalit®s | ®gales cons®cutives ~ | dadoption

Cette résolution est adoptée : 20 pour ; 5 blanc ; 1 non exprimé.

LOassembl ®aeétgcdmr@raall h.
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VIIl. Annexes:

68 PERSONNES PRESENTES A LOASSEMBLEE GENERALE

Dont : 13 élus

11 associations

11 bénévoles, 6 usagers centre de loisirs, 2 usagers sophrologige 1 usag re Mouvd:
6 personnes venuediond®couvrir | dassocia

11 administrateurs et 13 salariés.

Voir feuilles: do®mar gement



Lo
(]

Ra

Popo

LA Mai son

: g 2 I
. P U T p oo i En_vwﬂﬁ
=T P = ooy
5 HRE WSO
pm Ty, TG [T g YRR TETENY NN T
S [ T | Ry ORI v RGPy <SRG
X O 1 o™y 39
TN R ) ¢ I vesTel ) BYTO) QINOSSH K
X A o g) 0%y TR (Ao wesop ¥y YOS nbuakyd
, i1y 7o PV ¢ Pog OPSTOUL Y7 YR AbYsE
4 @I, Fox SRR [ Ve agy
4 A et PP (RROIR
oo T R LIS AR o MSWLA[  preeys SIN I
L ) MY [y MBI b oY) (YOS
y..mfm_ﬁﬂu___ {o ey - EXY ED._ET.\_ Liem oo . m,ﬁ_.w:.....w. REATT )
T e gy | o Rp prvRd,
K R A AR : ‘.u‘uh_. ey wan [ ﬂ_..__f....w__...
HIGANDd | LINVLOA FHLYNDIE NOLLINC JASINYDHO IWONIHdIRON

IHANIINOW 0ELLL -

ORTMUEYD 8p SEDIDIUNW B)ES Y] §
ZLDE FARWI LE IpIpuas,
3107 T WHINA0 I3 19NISEY

FI(esaid ap a2y

auusielf oy sp NS - dog uoSIER Y [84NYN0-0|005 3AUID

- o @ =T W L M~ © o



©
e

4TRITY) Lonise | 7pmgo f o pissiog
Py [ NG e ey 35 HQVe& NisgspedD
0 NA2LN0c
o \.._x\y‘(ﬁe%\) .d%ov}..\
]
o e ST ERE2)
o R g 4441‘50 W_W.&ﬂr\ﬁ _
| e e R A VTR Smma
— moup Aoy | oAy PJ\U 2 ﬁ
(@) .uc: v.o%u_.s@,.é 40.,.%..,.,. 7WIT .wu a/ S N{\.w
n ?y\v __ TR _m. T
]
L T T WD rwﬁ.uw, ) M_, e L<_ «) :3_\&.311“: 8]
@© D ,mrrrﬁa n&ﬁl I ) ws.jor. A *98/_ u\.ub@«Nﬁ\uZ_
M f,ﬂw\w\ B Sknd,_r\_uuv_\. CJd_>
Nox@ Py AT
< BUDIETWPY [, d% 00 R w1 | AMTOWTY IR0
— e Totia |, P8 ASNy U | anma et Susea
opouraaly [ day uodvoy iy THYOOS VI Oy
HIOANOd | LNVYLOA FJANLVYNOIS NOILLONCA INSINVOHO WONITHJI/NON

aeznuey”) op eedidiunw a|jes ygl g

L10Z SIBW L IpBIPUBA

10Z TIVUINTD 3 TAWISSV
30uas9.d op ayoig

IHANILNOW 0€1 2L - 2UuIeB g] 3p ani‘s - ,dod UCSIR| ] [21N}|N9-01D0S a1jUDY



LA Mai son Popo Ra




